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arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki ¢ikmugtir.

1. GIRIS

Ik olarak Cin/Vuhan da ortaya ¢ikan Covid-19, 13 Ocak 2022 tarihinde viriis olarak tanimlanmistir
(https://covid19.saglik.gov.tr/). Ulkemizle birlikte biitiin diinyada ciddi degisime yol acan covid-19 salgininin
onemli degisime neden oldugu alanlardan birisi de egitim olmustur. Egitimde ortaya ¢ikan bu degisim egitime olan
bakisi da degistirmistir. Her ne kadar egitim alan ve ve verenlere yeni bakis agilar1 kazandirmis olsa da {izerinde
tartisilmast ve arastirilmasi gereken bir olay durumundadir. Egitim agisindan bakildiginda pek c¢ok zorluklari
beraberinde getirmekle birlikte, egitim almada zaman ve mekan kisitlarini ortadan kaldirarak egitime erisimde
alternatif yontemlerin uygulanmasina olanak saglamigtir. Pandemi doneminde tiim diinyada egitime ulasim uzaktan
egitimle saglanmistir. Ogrencilerin ayn1 zamanda ortak bir mekanda almalar1 gereken egitim, daha esnek bir erisimle
Ogrencilere sunulmustur. Boyle bir egitim sistemi ile karsi karsiya kalan 6grenci, veli ve aileler kisa siire i¢inde yeni
sisteme uyum saglamak zorunda kalmistir. Yeni sisteme uyum saglayan ozellikle pandemi sonrasinda gecilen yiiz
ylize egitime uyum saglamada yasadiklar1 muhtemel sorunlar arastirilmasi gereken 6nemli bir konu haline gelmistir.

2. KAVRAMSAL CERCEVE

Bu caligmada pandemi sonrasinda oOzellikle tiiniversite oOgrencilerinin iiniversite ortamima uyum saglayip
saglamadiklar1 ve kargilastiklar olasi sorunlari belirlemek amaglanmistir. Covid-19 un, egitim tizerindeki etkilerine
yonelik olan ¢alismalar incelendiginde, asagida sunulan aragtirma sonuglarina ulasildig1 goriilmiistiir.

Kozan, Colak ve Demirhan (2021), pandemi donemindeki uzaktan egitimin hemsirelik egitimine yansimalar
tizerinde bir ¢alism yapmislar ve bu donemde yapilan egitimin &grenci ve egiticiler icin ¢esitli zorluklara ve
sikintilara neden oldugu ve o6zellikle hemsirelik gibi uygulamali bilimlere yonelik egitim veren alanlarda ¢ok iyi
bilinmesi gerektigini ifade etmislerdir.

Arslan 2021 yilinda 6grencilerin pandemi doneminde uzaktan yapilan egitim ile ilgili tutumlarini belirlemek igin bir
dleek gelistirme yapmustir. Olgek gelistirme ¢alismasi sirasinda yapilan arastirmalarda, uzaktan egitim destek
hizmetlerinde ortaya c¢ikan sorunlarin basinda isteksizligin oldugu belirtilmistir. Nitekim ortaya ¢ikan sorun ve
isteklere hizli cevap verilmesinin memnuniyet ve verimliligin artmasi {izerinde ©Onemli etkileri oldugunu
belirtmislerdir.

Ayub ve Bhat tarafindan 2021 yilinda Kesmirde 6grenciler iizerinde yapilan ¢alismada 6grencilerin %17 si akilli
telofana sahip olmadigini ve hiikiimetin teknolojinin disinda kalanlar i¢in hicbir sey yapmadigini ifade etti. Ayrica
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ogrenciler pandemi doneminde uygulanan ¢evrimici egitimin geleneksel 6grenim yontemine gore uygulanabilir bir
yontem olmadigimi ifade etmistir. Pandemi doneminde dijital egitim her ne kadar kiiresel anlamda onemli bazi
basarilar elde etmis olsa da Kesmir drnegi dijital 6grenmenin bir temel egitim olabilmesi i¢in uzun bir yol kat etmesi
gerektigini vurgulamaktadir.

Kirmizigiil tarafindan 2020 yilinda yapilan calismada, tiim diinya genelinde farkli sektorleri etkiledigi gibi egitim
alaninda da 6nemli etkilerde bulundugu ifade edilmistir. Bu siirecte gecilen uzaktan egitim doneminde aile, 6gretmen
ve Ogrencilerin iletisimleri ve etkilesimleri ile aynm1 zamanda egitimi gerceklestirme yontemlerinde de Onemli
degisimlerin oldugunu ortaya koymustur.

Sar1 ve Sar1 tarafindan 2020 yilinda pandemi dénemi bir kriz dénemi olarak degerlendirilip Covid-19 6rnegi iizerinde
durulmustur. Yapilan ¢caligmada belirtilen donemdeki uygulamalarin bir kriz yonetimi uygulamasi oldugu, 6gretmen
ve Ogrencilerin dijital becerilerinin gelistirilmesinin olduk¢a 6nemli oldugunu, bu dénemde uzaktan egitimle ilgili
yasanan sikintilarin giderilmesine yonelik alinacak 6nlemlerin olasi yeni bir kriz dénemi i¢in hazirlikli olunmasini
saglayacagini ve olasi olumsuzluklarin engellenebilecegini vurgulamislardir.

Bir diger ¢alisma Ozdogan ve Berkant tarafindan yine 2020 yilinda yapilmis ve diger ¢aligmalardan farkli olarak
paydas goriisleri degerlendirilmistir. Calismada nitel arastirma yontemi kullanilmis ve yar1 yapilandirilmis gériisme
formlart ile 137 kisi ile goriisme yapilmistir. Calisma sonucunda, calismaya katilan paydaslar pandemi déneminde
uygulanan uzaktan egitimin avantajlar1 kadar dezavantajlarinin da s6z konusu oldugunu belirtmislerdir. Avantajlari,
derslerin kayitli olmasi nedeniyle tekrar tekrar izlenebilirligi, mekan ve zaman kisitinin olmamasi, teknolojik
becerinin gelismesini saglamasi seklinde belirtilirken dezavantajlart ise 6l¢me degerlendirmenin saglikli olmamasi,
pek cok birey icin bilgisayar ve internet kaynaklarmin yetersiz olmasi, bireylerdeki motivasyon eksikligi,
sosyallesmenin yeterli diizeyde olmamasi, altyap1 zayifligi seklinde belirtilmistir.

2020 yilinda Bozkurt tarafindan yapilan ¢alismada, pek ¢ok acidan etkilenen egitimin siireklili§inin saglanmasi
acisindan ciddi degisikliklere ve nemli planlamalara ihtiya¢ oldugu belirlenmistir. Ozellikle iiniversite ve milli
egitim diizeyinde farkli stratejilerin kullanilmasi gerektigi, firsat esitligi ve uzaktan egitim i¢inde yer alanlar igin
sosyal esitligin saglanmas1 vurgulanan onerilerin arasinda yer almistir.

Durak, Cankaya ve izmirli 2020 yilinda Covid-19 Pandemi Déneminde Tiirkiye’deki Universitelerin Uzaktan Egitim
Sistemlerini Incelemistir. Yapilan calismada kullanilan tarama modeli ile Tiirkiye’de yer alan 208 iiniversitenin
uzaktan egitim sistemi ile sorumlu elemanlarinin incelenmesi hedeflenmis ancak 33 Universiteden bilgi
almabilmistir. Senkron olarak tiim derslerini yoneten {iniversite sayist 6 olarak belirlenmistir. Yapilan calismada
akademisyenlerin en fazla zorlandiklari, egitim igin yapilmasi gerekenin hazirlik siireci olarak ortaya ¢ikmustir.
Capilan calismada ulasilan bir baska bilgi ise tiniversitelerin yarisinin 6grencilerin ders devamlarinin yapilmis
oldugudur.

Covid-19 pandemi doneminin egitim tizerinde yaptig1 etkilerin aragtirilmasina yonelik yapilan ve yukarida ornek
caligmalarinin verildigi arastirmalarin yaninda diger alanlar tizerindeki etkilerinin incelenmesine yonelik olarak pek
¢ok calismanin yapildig: literatiir taramasinda tespit edilmistir. Bu calismada, Ozkan ve Yilmaz tarafindan 2010
yilinda gerceklestirilen ve Bandirma 6rneginin verildigi, iiniversite 6grencilerinin {iniversite yasamlarina uyumlarinin
incelendigi ¢alisgmada yer alan olgek kullanilarak pandemi sonrasinda uygulanmaya baslayan yiiz yiize egitimde
tiniversite Ogrencilerinin uyumlarinin iligkisel tarama modeli ile degerlendirilmesi amaglanmistir. Kolayda
ornekleme yontemi kullanilarak 226 (iniversite Ogrencisi ile yiiritilen c¢alismada, gozlem sonuglarmin
siiflandirtlmis oldugu ve iki ya da fazla degisken grubu arasinda iliski bulunup bulunmadigim belirlemek i¢in
kullanilan ki-kare bagimsizlik testi kullanilmistir (Kalayci, 2009). Ki-kare goézlenen ve beklenen frekanslar
arasindaki farki kullanarak hesaplanan bir test istatistigidir. Calismada bagimli degisken {iniversite yasamina uyum,
bagimsiz degiskenler ise iiniversite yasamini sevme, iiniversitede kendini yalniz hissetme, boliim/program tercih
nedeni ve tlniversitede yasanan sorunlar olarak dikkate alinmis olup, bu degiskenler arasindaki iligkiyi matematiksel
olarak sunan model i¢in multinominal lojistik regresyon analizi kullanilmistir. Degiskenler arasinda bir neden sonug
iliskisi ifade etmesi, 6zellikle bagimli degiskenin kategorik olmasi nedeniyle kolay yorumlayabilme imkan1 vermesi
ve en kiigiik kareler yontemine ait varsayimin saglanamamasi durumunda binary ya da multinominal lojistik
regresyon analizi tercih edilmektedir (Kéleoglu, 2021, Celik, 2019, Akin ve Sentiirk, 2012). Calismada bagiml
degiskene ait elde edilen verilerin bir siralama gosteriyor olmasi nedeniyle baslangicta ordinal regresyonun
uygulanabilecegi diisliniiliirken paralellik varsayiminin saglanamamasi ve bagimlh degiskene ait kategori sayisinin
3’den fazla olmasi nedeniyle multinominal lojistik regresyon analizi tercih edilmistir. Bu analiz, degiskenlere ait
seceneklerden herhangi birini referans kategori alip diger segeneklerin belirtilen referans kategorisine gore
yorumlanmasini saglar (Ar1,2016) .

Elde edilen veriler i¢in yapilan analiz ve sonuglar1 Bulgular ve Tartisma Baslig1 altinda sunulmustur.
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3. BULGULAR ve TARTISMA

Calismaya 226 adet tiniversite 6grencisi katilmistir, 6grencilerin demografik 6zelliklerine ait bulgular Tablo 1’de
sunulmustur. Demografik 6zelliklerin yaninda dgrencilerin tiniversite ve tiniversite yasamina yonelik bulgular Tablo
2’de sunulmustur.

Tablo 1. Katilimcilara ait demografik dzellikler

Demografik Ozellikler %
Lisans 394
Kayitli Olunan Program Onlisans 60.6
v 20 ve alt1 66,9
a 21 ve iistii 33,1
Cinsivet Erkek 46,3
Y Kadin 53,7
1.Smf 25,7
2.smf 56,6
Simif 3.smif 12,6
4. sinif 51
Anadolu Lisesi 48,0
- Meslek Lisesi 32,6
En Son Bitirilen Okul Fen Lisesi 103
Ozel Lise 9,1
Bir Iste Calistyor 17,1
Galisma Durumu Bir Iste Calismiyor 82,9
Yurt 33,1
Ogrencinin Kaldig1 Yer Aile 56,0
Ogrenci Evi 10,9
- .. . Var 78,3
Saglik Giivencesi Yok 217
. Kullaniyor 24,0
Sigara Kullanma Kullanmiyor 76.0
Kullaniyor 18,9
Alkol Kullanma Kullanmiyor 811
I Var 10,3
Kronik Bir Hastalik Yok 89.7
. e Evet 38,9
Covid-19 Gegirdiniz mi Hayir 611
Idealindeki Meslek 46,3
R . . Aile, Arkadas, Ogretmen Istegi 5,1
Boliimiini Tercih Etme Nedeni Puaninin Tuttugu Boliim Olmasi 16,0
Is Bulma Kolayligmin Olmasi 32,6

Calismaya katilan 6grencilerin %39,4 i lisans mezunu, %66,9’u 20 yas ve alti, %46,3°1 erkek, %25,7’si 1.sinif,
%48,0’1 Anadolu lisesi, %82,9’u herhangi bir iste caligmiyor, %56,0’1 aile ile kaliyor, %78,3’liniin saglik
giivencesinin oldugu, %76,0’1nin sigara %81,1’inin ise alkol kullanmadig1 bilgileri ortaya ¢ikmistir. Ayrica yine
Tablo 1 incelendiginde dgrencilerin %89,7 si kronik bir hastaliga sahip olmadigini ifade ederken %61,1 i covid-19
hastaligim gecirmedigini belirtmistir. Ogrencilerin kayith oldugu bdliim/programi tercih etme nedenleri iiniversite
uyumu tizerinde 6nemli bir etkiye sahiptir. Yapilan ¢alismada 6grencilerin %46,3 i hayalindeki meslek oldugu i¢in
%32,6 si ise is bulma kolayligi nedeniyle kayitli olduklari boliim/programi tercih ettiklerini belirtmiglerdir.
Aragtirmaya katilan 6grencilerin Universite’ye boliim/programlarina vb. diisiinceleri Tablo 2 sunulmustur

Tablo 2. Ogrencilerin Universiteye Yénelik Diisiinceleri

Diisiinceler Yiizde (%)
Seviyorum Kararsizim Sevmiyorum
Universite Yasamini Sevime 58,9 32,0 9,1
Yalniz Hissetmiyorum Karasizim Yalniz Hissediyorum
Universitede Kendini Yalniz Hissetme 63,4 21,1 15,4
Memnunum Kararsizim Memnun Degilim
Universite Yasamina Uyumumdan 56,6 34,3 9,1
Sorun Yasamiyorum Kararsizlik Sorun Yastyorum
Universitede Yasanan Sorunlar 53,1 32,0 14,9
Olumluyum Kararsizim Olumsuzum
Universite Yasamina Ait Diisiinceler 10,9 38,9 50,3
Programin Egitimi Hakkindaki Diisiinceler 21,7 41,7 36,6
Ogrencilere Sunulan Hizmetler Hakkindaki Diigiinceler 38,9 42,3 17,7
Bos Zaman Gegirmeye liskin Diisiinceler
i.  Yapilan Faaliyetler 6,9 89,1 4,0
ii. Olanak Saglandiginda Yapilmak [stenenler 28,6 57,1 14,3
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Tablo 2’de belirtilen bu diisiinceler incelendiginde, 6grencilerin %58,9° u {liniversite yasamini sevdigini, %63,4’1
iiniversitede kendini yalniz hissettigini ve %56,6’s1 liniversite yasamina uyumdan memnun oldugunu ve %53,1°1 ise
tiniversitede sorun yasamadigimi belirtmistir. Ayrica yine Ogrencilerin %10,9° u {iniversite yasamina, %21,7’si
okudugu programin egitimine, %38,9’u 6grencilere sunulan hizmetlere, %6,9’u bos zaman igin yapilan faaliyetlere
ve %28,6’s1 olanak saglandiginda Ogrencilerin yapmak istediklerine yonelik olumlu goriis bildirmislerdir.
Ogrencilerin %50,3’{i iiniversite yasamina, %36,6’s1 kayith oldugu programin egitimine, %17,7’si iiniversitede
Ogrenciye sunulan hizmetlere ve yaklasik %18,3’ii ise 0grencinin bos zaman gecirmesine iliskin olarak olumsuz
goriis bildirmistir.

Ogrencilerin iiniversite yasamlarma uyum ile {iniversite yasaminmi sevme, iiniversitede kendini yalniz hissetme,
boliim/programlarini tercih etme nedeni ve iiniversitede yasanan sorunlar arasinda bir iligkinin olup olmadiginin
belirlenmesi i¢in yapilan Ki-kare test sonuglarina gore;

Universite yasamimi sevme ile iiniversite yasamma uyum arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski ¢ikmigtir
(x* = 262,364; p = 0,00).

Universitede kendini yalniz hissetme ile {iniversite yasamina uyum arasinda istatistiksel olarak anlaml1 bir iliski
cikmigtir (¥? = 101,510; p = 0,00).

Kayitli oldugu boliimii tercih etme nedeni ile {iniversite yasamina uyum arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki
cikmustir (fisher exact = 18,452; p = 0,004.

Universitede yasaminda yasanan sorunlar ile {iniversite yasamina uyum arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski
cikmistir (fisher exact = 11,334; p = 0,021.

Calismaya katilan 6grencilerin {iniversite yasamina uyumlarini etkileyebilecek degiskenlerle arasinda bir iligkinin
olup olmadig1 6ncelikle ¢arpraz tablo ile incelenmis ve Ki-kare testi ile test edilmistir. Bagimli degiskenimiz olan
iniversite yasamina uyuma ait secenekler (memnunum, kararsizim, memnun degilim) seklinde 3 kategorili verildigi
multinominal lojistik regresyon analizi uygulanmig ve analiz sonrasinda elde edilen parametre tahminleri Tablo 3’ de
sunulmusgtur. Parametre tahminlerinin yorumuna gegmeden 6nce model uyumu ve bagimsiz degiskenlerin birlikte
bagimli degiskeni agiklayabilme oranlari incelendiginde; model uyumuna ait olarak p= 0,000, olarak ¢ikmis ve
model uygun olarak belirlenmistir. Ote yandan Nagelkerke R? =0,57 olarak ¢ikmis olup bagimsiz degiskenlerin
birlikte bagimli degisken olan {iniversite yasamina uyumu agiklayabilme oranini gostermektedir. Asagidaki tablo
incelendiginde bagimli degisken olan iiniversite yasamina uyuma ait segeneklerden ilk secenek (Memnun degilim)
referans kategori olarak alinmigtir.

Tablo 3. Multinominal Lojistik Regresyon Analizi Sonucu

Universite Yasamma Uyum i) St.Sapma Wald p Exp(B)

Kararsiz | Sabit 17,792 ,998 318,149 ,000
[Universite yasami sevme=1,00] -19,756 77 647,079 ,000 2,631E-9
[Universite yasami sevme=2,00] -16,462 ,295 3113,864 ,000 7,093E-8
[Universite yasamini sevme=3,00] ov . . . .
[Universitede kendini yalmiz his.= 1,00] ,165 ,733 ,051 ,822 1,179
[Universitede kendini yalniz his = 2,00] 19,635 ,326 3636,593 ,000 336916414,634
[Universitede kendini yalniz his = 3,00] oP . . . .
[BoliimiiniiziiTercihEtmeNedeni=1] ,152 743 ,042 ,838 1,164
[BoliimiiniiziiTercihEtmeNedeni=2] ,503 821 ,375 ,540 1,653
[BoliimiiniiziiTercihEtmeNedeni=3] -, 726 1,611 ,203 ,652 ,484
[BéliimiiniiziiTercihEtmeNedeni=4] o° . . . .
[Universitede sorun yasama=1,00] ,495 773 411 521 1,641
[Universitede sorun yasama=2,00] ,614 ,884 ,482 ,488 1,847
[Universitede sorun yasama=3,00] oP . . . .

Memnun | Intercept 19,514 1,027 360,779 ,000
[Universite yasamini sevme=1,00] -22,386 ,967 535,571 ,000 1,897E-10
[Universite yasamini sevme=2,00] -18,649 ,000 . . 7,959E-9
[Universite yasamini sevme=3,00] ov . . . .
[Universitede kendini yalniz his.= 1,00] -1,038 ,822 1,594 ,207 ,354
[Universitede kendini yalniz his = 2,00] 18,798 ,000 . . 145799787,761
[Universitede kendini yalniz his = 3,00] ov . . . .
[BoliimiiniiziiTercihEtmeNedeni=1] ,356 770 214 ,643 1,428
[BoliimiiniiziiTercihEtmeNedeni=2] -,623 ,897 482 ,A87 ,536
[BoliimiiniiziiTercihEtmeNedeni=3] -,677 1,663 ,166 ,684 ,508
[BéliimiiniiziiTercihEtmeNedeni=4] o° . . . .
[Universitede sorun yasama=1,00] 1,000 ,843 1,406 ,236 2,717
[Universitede sorun yasama=2,00] 72 ,959 ,648 421 2,165
[Universitede sorun yasama=3,00] ov . . .
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Multinominal Lojistik regresyon analizi sonucuna gore, Universite yasamimna ait memnuniyet igin referans
kategorisinin “memnun degilim” segenegi oldugu belirtilmisti. Bu degisken i¢in karasizzim ve memnunum
seceneklerini tercih edenler dikkate alinarak kurulan modelde; bagimsiz degisken olarak yer alan tiniversite yagamini
sevme sorusu i¢in “sevmiyorum” secenegi, Universitede kendini yalniz hissetme sorusu i¢in “yalmz hissediyorum”
secenegi, boliimiiniizli tercih etme nedeni olarak verilen “is bulma kolaylig1 secenegi” ve iiniversitede bir sorun
yasaylp yasamadigmi belirlemeye yoOnelik olan sorudaki “sorun yasiyorum”™ secenegi referans kategori olarak
belirlenmistir.

Bu bilgilerden sonra degiskenler, degiskenlere ait secenekler icin hesaplanmis olan parametre tahminleri tablosu
incelendiginde;

Universite yasamini sevmeme diisiincesindeki 1 birimlik azalma iiniversite yasamina uyumda kararsizh@ 2,63° kat,
{iniversite yasamindan memnuniyet duygusunu ise 1,89 Kat artiracaktir. Ayrica Universitede kendini yalniz
hissetmede kararsizlik kalmak tiniversite yasamimda kararsizlig1 336916414,634 kat arttiric1 etkidedir ve istatistiksel
olarak 6nemlidir (p<0.001)

4. SONUC ve TARTISMA

Covid-19 pandemi donemi, tiim diinyada pek ¢ok alanda insanlart degisime zorlamistir. Degisimin en yogun
yasandig1 alanlardan birisi egitim olmustur. Ciinkii gerek pandemi doneminde gerekse sonrasinda uygulanabilecek
bir ¢evrim igi egitim sistemi ortaya ¢ikmustir. Bu sistem her ne kadar baslangigta gesitli zorluklar1 beraberinde
getirmis olsa da, o donemde Ogrenci, d6gretmen ve aile agisindan kayiplarin en az diizeyde olmasini saglamistir.
Yapilan literatiir taramas1 gostermektedir ki etkilesim, iletisim igin 6nemli bir unsurdur. Nihayetinde pandemi
doneminde uygulanan gevrim igi egitim bireyler arasindaki etkilesimi minimum diizeye indirmistir. Ayni literatiir
taramasinda bu yorumu bilimsel olarak destekleyen g¢alismalara rastlanmig, bazilar1 bu ¢aligmanin alan taramasi
orneklerinde sunulmustur. Bazi olumsuzluklarin yani sira bireylere egitim alma ve verme de serbestlik taniyor
olmasi, ¢evrim i¢i egitim en faydali noktasi olmustur. Zaman ve mekan sinirlarini ortadan kaldirmistir. Toplum
pandemi doneminde, simdiye kadar alisik olmadigi farkli bir yasam tarzina baslamis ve ¢ok kisa siirede bu yeni
yasam tarzina ise adapte olmustur. Nihayetinde pandemi doneminin bitmesiyle birlikte normallesme olarak ifade
edilen pandemi 6ncesi yasama doniisiimiizde pek ¢ok bireyde ¢esitli uyum sorunlarinin ortaya ¢ikmasi muhtemeldir.
Nihayetinde normallesme déneminde pandemi Oncesi sisteme gegen alanlardan birisi de egitim olmustur. Bu alanda
yliz yiize egitime baslayan egitim diizeylerinden olan iiniversiteler ¢aligmamizin uygulama alanini olusturmaktadir.
Bu ¢alismada pandemi sonrasinda normallesme siirecinde c¢evrim i¢i egitimde yiiz ylize egitime gecen iiniversite
Ogrencilerinin iiniversite yasamlarina uyumlar1 incelenmistir. Ancak beklenmeyen bir pandemi nedeniyle maalesef
oncesinde bu tip ¢aligmalarin sinirli olmasi, bizlerin bir karsilagtirma yaparak analiz sonuglarin1 degerlendirmemizi
engellemistir. Bu durum calismanin zayif yoniidiir. Ancak bu alanda daha fazla ¢aligmanin yapilmasi her ne kadar
sadece kendi i¢inde bir degerlendirme yapma olsa da, olaya ait yorum ve genelleme yapilmasini kolaylastirmis
olacaktir. Caligmaya katilan {iniversite 6grencilerinin %39,4 i lisans mezunu, %66,9’u 20 yas ve alti, %46,3’1 erkek,
%25,7’si 1.sinif, %48,0’1 Anadolu lisesi, %82,9’u herhangi bir iste calismiyor, %56,0°1 aile ile kaliyor, %78,3 1liniin
saglik gilivencesinin oldugu, %76,0’mn sigara %81,1’inin ise alkol kullanmadigi bilgileri ortaya cikmuistir.
Ogrencilerin kayitli oldugu boliim/program tercih etme nedenleri iiniversite uyumu iizerinde 6nemli bir etkiye
sahiptir. Yapilan ¢alismada Ogrencilerin %46,3 i hayalindeki meslek oldugu i¢in %32,6 si ise ig bulma kolayligi
nedeniyle kayith olduklar1 bliim/programi tercih ettiklerini belirtmislerdir. Ogrencilerin iiniversiteye uyumlari
sadece iiniversiteyi sevme, boliim/programi tercih etme nedeni, tiniversitede kendini yalniz hissetme duygusu ve
tniversitede sorun yasama durumlari agisindan incelenmistir. Her ne kadar ki kare testinde bagimli degisken olan
iiniversite yasamina uyum ile bagimsiz degiskenlerin her birisi ile arasinda istatistiksel olarak anlaml bir iligki
cikmis olsa da, degiskenler arasindaki iligkinin yonii ve derecesi hakkinda bilgi verecek olan multinominal lojistik
regresyon analizinde {iniversite yasamini sevme ve iiniversitede kendini yalniz hissetme duygularina ait parametreler
anlamli ¢ikmustir.

Bu ¢alismada tercih edilen konuya yonelik yapilacak ¢alismalarin artmasi hatta miimkiinse pandemi 6ncesi yapilan
bazi 6zel g¢alismalarin pandemi sonrasinda tekrar yapilarak (ayni kisilere uygulanmasi miimkiin olmasa da)
yorumlanmasi uzmanlara egitim sisteminde yapilabilecek bazi déniisiimler ve planlamalar hakkinda daha ayrintili bir
bakis acis1 kazandiracaktir.
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