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Cevrimici Egitimde Ogretmenlerin Rolii: Pandemi Sonras1 Egitim
Ortaminda Uygulama ve lyilestirme Stratejileri

The Role of Teachers in Online Education: Implementation and Remediation
Strategies in a Post-Pandemic Educational Environment

OZET

Bu ¢aligmanin amaci ¢evrimigi egitimde 6gretmenlerin rolii: pandemi sonrasi egitim ortaminda
uygulama ve iyilestirme stratejilerinin belirlenmesidir. Bu caligmanin yontemi belirlenirken
nitel arastirma tekniklerinden fenomenoloji deseni tercih edilmistir. Arastirma grubu, amagh
ornekleme yontemlerinden biri olan maksimum g¢esitlilik 6rnekleme stratejisi kullanilarak
secilmistir. Bu yontemle arastirmaya dahil edilen 12 dgretmen arastirmanin ¢alisma grubunu
meydana getirmektedir. Verilerin toplanmasinda yari yapilandirilmis goriisme formu
kullanilmistir. Veriler igerik analizi kullanilarak analiz edilmistir. Calismanin bulgularina gore,
Ogretmenlerin ¢evrimigi egitimdeki rolii pandemi sonrasi donemde Onemli bir degisim ve
uyum gerektirecektir. Ogretmenler, 6grenci merkezli yaklasgimm vurgulanmasi, teknolojik
becerilerin 0nemi, bagimsiz 6grenme becerilerinin gelistirilmesi, dijital glivenlik ve etik
konularmin vurgulanmasi ve duygusal ihtiyaglara odaklanma gerekliligi gibi temel konulara
odaklanmaktadir. Bu donemde, &gretmenlerin ¢ok yonlii beceriler kazanmasi ve bu yeni
doneme uyum saglamasi gerekecektir. Bu, dgrencilere bireysel rehberlik, teknoloji kullanimi,
bagimsiz 6grenme, dijital etik, duygusal destek ve iletisim gibi farkli alanlarda uzmanlik
kazanmalarin1 gerektirir. Bu yaklagimlar, 6grenci katilimini ve etkinligini artirarak pandemi
sonrast donemde daha basarili bir egitim sunma potansiyeline sahiptir.

Anahtar Kelimeler: Cevrimigi Egitim, Okul, Pandemi.

ABSTRACT

The aim of this study is to determine the role of teachers in online education: implementation
and improvement strategies in a post-pandemic educational environment. While determining
the methodology of this study, phenomenology design, one of the qualitative research
techniques, was preferred. The research group was selected using the maximum diversity
sampling strategy, which is one of the purposeful sampling methods. The 12 teachers included
in the research with this method constitute the study group of the research. A semi-structured
interview form was used to collect the data. The data were analyzed using content analysis.
According to the findings of the study, the role of teachers in online education will require
significant change and adaptation in the post-pandemic period. Teachers focus on key issues
such as emphasizing the student-centered approach, the importance of technological skills,
developing independent learning skills, highlighting digital safety and ethical issues, and the
need to focus on emotional needs. In this period, teachers will need to acquire multifaceted
skills and adapt to this new era. This requires them to gain expertise in different areas such as
individual guidance to students, use of technology, independent learning, digital ethics,
emotional support and communication. These approaches have the potential to deliver a more
successful education in the post-pandemic era by increasing student engagement and
effectiveness.
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2019'un sonlarinda ortaya c¢ikan Covid-19 salginmna yanit olarak, dgrencilerin %92'si diinya c¢apmda okullarin
kapatilmasindan ve yliz yiize egitimin askiya alinmasindan etkilenmistir. Kesintisiz egitim saglamak igin egitim
faaliyetlerinde uzaktan egitim yaklagimlar1 kullanmilmistir (WHO, 2020a; WHO, 2020b). Koronaviriis (Covid-19)
pandemisinin tespit edildigi tiim {ilkeler i¢in en temel dncelikli hedeflerden biri egitimin kesintisiz devam etmesini
garanti altma almak olmustur. Ulkeler, halihazirda mevcut olan ve genellikle gesitli teknoloji altyapilariyla
desteklenen uzaktan egitim olanaklarindan yararlanmaya baglamistir (Can, 2020). Covid-19 salgim1 sonucunda
okullagmay artik daha farkli gériiyor ve anliyoruz (Bozkurt & Sharma, 2020). Egitimciler ve okul yetkililerinin yan1
sira 6grenciler ve veliler arasindaki iletisimi kolaylastirmak i¢in hemen her iilkede canli dersler ve ¢evrimigi kurslar
sunuluyor (Chang ve Satako, 2020). Tiirkiye'de 11 Mart 2020 tarihinde tiim egitim kademelerinde yiiz yilize egitime
son verilmesinin ardindan, o tarihten bu yana 6gretim faaliyetleri sanal ortamda yiiriitilmektedir. Bu gelismeler,
sanal ortamlarda sunulan derslerin sayisinin artmasina ve egitim faaliyetlerinin kiiresel bir kitleye ¢evrimici olarak
sunulmasina yol agcmistir. Geleneksel siniflarda dersler fiziksel olarak aymi ortamda yiiz yiize verilirken, sanal
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siniflarda eszamanli dersler farkli ortamlarda eszamanli olarak, eszamansiz dersler ise farkli ortamlarda farkl
zamanlarda sanal smif yazilimi araciligiyla yiriitiilmektedir. Siniflar gibi ortak O6grenme ortamlari, 6grencilerin
geleceklerinin egitimleri ve yasamlarinin beslenmesiyle sekillendigi yerlerdir. Kiiltiirel agidan cesitlilik gosteren
Ogrenci demografisi ve ¢evre kosullarina bagl olarak, hem 6gretmenler hem de 6grenciler igin mitkemmel bir egitim
deneyimi saglamak tiim taraflarin esneklik, anlayis, yaraticilik ve sabirli olmasini gerektirir. Sinifta 6gretme ve
O6grenmenin basarisi 6ncelikle 6gretmen ve dgrencinin sorumlulugunda olsa da saygi, empati ve giiven sergileyen ilgi
¢ekici ve kapsayici bir 6grenme ortami yaratmak esastir (Franklin & Harrington, 2019). Sanal sinif, 6grencilerin ayni
anda farkli yerlerdeyken dgretmenlerle isbirligi yaptig1 ¢evrimici bir 6grenme ortami olarak tamimlanir. Ogrenciler
ve Ogretmenler li¢ sekilde iletisim kurar: gorsel, isitsel ve metinsel. Bu, cesitli iletisim araglar1 araciligiyla yapilir
(Kaya, 2011). Sanal siniflarda 6grenme ve 6gretme, teknolojiye bagli olarak eszamanli veya eszamansiz olarak
gercgeklestirilir ve egitmenler ile dgrencilerin ayn1 mekanda bulunmalar1 gerekmez. Bagka bir deyisle, profesorlerin
ve Ogrencilerin sanal ortamda bir araya gelmelerinin bir nedeni vardir. Sanal siniflar, geleneksel siniflarin aksine,
belirli sanal sinif yazilimlarin1 kullanan egitmenlerin yonetimi ve gozetimi altinda oldukga fazla sayida 6grenciyle
ses, video ve isbirligine dayanan gevrimigi ortamlardir. Ogretmenler, tipki geleneksel smiflarda oldugu gibi sanal
siniflarda da 6grenciler igin ¢ok ¢esitli 6grenme-6gretme faaliyetleri yiiriitebilir. Ayrica 6grenci ilerlemesini 6lgebilir
ve degerlendirebilirler. Ogrencilerin 6gretim faaliyetleriyle ilgili sorularina anlayisl yorumlarla yanit verebilirler.

Ogretmenler, smflarmin fiziksel olarak 6grenmeye elverisli olmasini, ders planlarinin ve etkinliklerinin
hazirlanmasin1 ve uygulanmasini, zamanin verimli kullanilmasini, 6grencilerle iliskilerin diizenlenmesini ve
ogrencilerin olumlu davramslar gelistirmesini saglamak icin c¢ok calismalidir (Basar, 2011). Ogretmenler,
Ogrencilerin performansini artirmak i¢in sinif yonetiminin bu yonlerini dikkate almali ve etkili bir sanal smif
yonetimi igin bunlar1 uygulamalidir. Sanal ve geleneksel siiflar birbirlerinden biiyiik farkliliklar gosterir. Ornegin,
ogrenmenin gergeklestigi ortamlarda farkliliklar vardir. Ogrenci ve egitmenin aym mekanda bulunmasina gerek
yoktur. Ogretmenler ve 6grenciler tipik simif ortamlarinda fiziksel temasa sahiptir. Sanal simflar yiiz yiize etkilesim
icermez. Sanal siniflarin yonetilme sekli sosyal ve cografi mesafeye bagli olarak degisir. Bununla birlikte,
egitmenler, 6grenciler, icerik, stratejiler, araglar ve kaynaklarin yani sira basar1 degerlendirmesi de dahil olmak iizere
hem sanal hem de geleneksel siniflarin ortak bazi dzellikleri vardir. Covid-19 salgini nedeniyle, yiiz ylize egitim
kiiresel olarak kesintiye ugramis, bu da sanal Ogrenme ortamlarinin ve uzaktan O6grenme segeneklerinin
kullanilmasini gerektirmistir. Sanal sinif yonetiminin onemi ve etkinligi bu durum tarafindan vurgulanmaktadir.
Literatiir calismasindan, sanal sinif yonetimi konusunda yeterli arastirma yapilmadigi sonucuna varmak miimkiindiir.
Tiirkiye'de sanal sinif yonetimine iligkin arastirma sayisi azdir, ancak baska lilkelerde de c¢ok fazla arastirma
yapilmadig tespit edilmistir. Bunun 15181nda, bu arastirmanin sanal sinif yonetimi i¢in genis bir kavramsal ¢ergeve
saglamasi ve egitimcilerin ve konu uzmanlariin sanal siniflar1 etkili bir sekilde yonetme becerilerini gelistirmesi
amaglanmaktadir. Su anda mevcut olan arastirmalarin ¢cogunun standart sinif yonetimi unsurlarini igerdigi agiktir.

Tipik smif ortamlariyla karsilastirildiginda, sanal kurslar bazi avantajlar ve dezavantajlar sunmaktadir. Derslerin
eszamanli veya eszamansiz olmasina gore kosullar farklilik gosterse de, sistemin gii¢lii yonleri incelendiginde, canlt
derslerin kaydedilebildigi ve daha sonra izlenebildigi (Dikmenli ve Unaldi-Eser, 2013; Akkus ve Acar, 2017);
herhangi bir yerde ve herhangi bir zamanda yiiriitiilebildigi (Erten, 2019) verimli, eglenceli, pratik, uygun maliyetli
ve kullanigh bir sistem olmasi (Erten, 2019); erisim firsatlari, kisisel gelisimi kolaylastirmasi, isbirlikleri, teknik
altyap1 ve beceriler ile finansal getiri saglamasi (Kaya, 2011); ¢cevrimigi tartigsmalara 6grenci katilim oraninin yiiksek
olmas1 (Ozmen, 2005); &grenenlere esneklik, etkilesim ve isbirligi firsatlar1 sunmasi (Gedera, 2014). Ayrica,
eszamanli sanal sinif uygulamalarinin 6grencilerin yaraticiligini tegvik ettigi, sanal igbirligi yoluyla 6zerk ve elestirel
disiinmeyi sagladigr ve esnek ve cekici arayiizler aracilifiyla 6grencilerin aktif katilimlari i¢in alternatif yollar
sagladigi gosterilmistir (Arias-Masa, Alonso-Diaz, Cubo-Delgado, Gutiérrez-Esteban ve Yuste-Tosina, 2014). Sanal
siiflardaki katilimeilar da geleneksel siniflardaki katilimcilardan daha iyi performans gésteriyor ve katilimeilar ile
egitmenler arasinda daha fazla etkilesim oluyor (Asadi, Khodabandeh ve Yekta, 2019); 6grenciler sanal simnif
ortamini pratik ve kullanict dostu buluyor (Akcay, 2018); utanga¢ ve ice doniik Ogrenciler derslere daha fazla
katilabiliyor (Mills, 1996). Salgin, geleneksel siif yonetimi yontemleri ile sanal sinif yonetimi prosediirleri igin
gereken yeterlilikler arasinda dogal farkliliklar oldugunu gostermektedir. Bu durum, geleneksel smiflarin yerini
cevrimici 6grenme secenekleri sunan sanal ortamlarin almasinin bir sonucudur. Alsahrani, Ahmed ve Ward (2017)
tarafindan yapilan bir caligma, dgrencilerin internet kullaniminin, profesorleri ve diger profesyonellerle aralarindaki
ucurumu genislettigini ortaya koymustur. Egitimciler ve 6grenciler arasindaki sosyal ve fiziksel mesafenin bu sonuca
neden oldugu iddia edilebilir. Dogal olarak, bu durumdan sanal sinif yonetimi i¢in ¢ikarimlar olacaktir. Sanal sinifta
sanal pedagoji kavramlarini kullanmak, egitmenlerin dgrencilerinde elestirel diisiinmeyi ve list diizey 6grenmeyi
tesvik ederek sanal smifi yonetmede basarili olmalarina yardimci olabilir. Eszamanli-eszamansiz sanal siniflar,
tartisma panolar1 ve konferans odalari gibi ¢evrimici kaynaklar kullanilarak, yansitici ve igbirlik¢i calisma ve
degerlendirmeler yoluyla bu nitelikler elde edilebilir (Rufai, Alebiosu ve Adeakin, 2015). Yeni siniflardaki
O0gretmenlerin pandemi sirasinda 6nemli bir engeli var: Hi¢ tamimadiklari Ogrenciler i¢in sanal bir ortamda
ogrenmeyi kolaylastirmak. Bunun yiiz yiize egitimden daha zor oldugu iddia edilebilir.
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YONTEM
Arastirma Modeli

Bu arastirmada nitel aragtirma desenlerinden fenomenoloji deseni kullanilmigtir. Fenomenoloji, bireylerin
deneyimlerini, algilarin1 ve anlamlarimi anlamak amaciyla kullanilan bir nitel arastirma yontemidir. Fenomenoloji
deseni, katilimcilarin bir fenomeni (olayi, deneyimi, durumu) nasil yasadiklarin1 ve bu fenomenin onlar i¢in ne
anlama geldigini anlamaya odaklanir. Bu desen, katilimcilarin perspektifinden hareket ederek, onlarin kisisel
deneyimlerini ve i¢sel diinyalarim1 anlamak igin kullanilir. Fenomenoloji deseni genellikle asagidaki adimlar1 igeren
bir siiregle uygulanir (Yildirim ve Simsek, 2013): Arastirma Konusunun Belirlenmesi: Arastirmaci, incelemek
istedigi fenomeni belirler. Fenomen, katilimcilarin deneyimledigi herhangi bir olay, durum veya konu olabilir.
Katilimer Secimi: Belirlenen fenomeni deneyimlemis ve bu deneyimi anlatmaya istekli olan katilimeilar segilir.
Katilimcilar, fenomeni yakindan yasamis olmalidir. Veri Toplama: Arastirmaci, katilimcilarla yapilandirilmis veya
yart yapilandirilmis goriismeler yoluyla derinlemesine ve ayrintili veriler toplar. Katilimcilardan fenomeni nasil
deneyimlediklerini, hissettiklerini, diislindiiklerini ve anlamlandirdiklarini agiklamalarini ister. Veri Analizi:
Toplanan veriler dikkatlice incelenir ve anlamli kavramlar, temalar ve yapilar ¢ikarilir. Bu asamada, verilerin igsel
anlami ve katilimcilarin deneyimleri anlamaya calisilir. Anlamim Olusturulmasi: Arastirmaci, analiz sonuglarina
dayanarak fenomeni daha genis bir anlam baglaminda anlamaya galigir. Katilimcilarin deneyimlerinden ortaya gikan
anlam1 yorumlar. Sonuglarin Sunumu: Arastirmaci, bulgulari yazili veya sozlii olarak sunar. Bu sunum, katilimeilarin
deneyimlerini ve anlamlarin1 agiklamaya yonelik zengin bir anlati igerir. Fenomenoloji deseni, katilimcilarin igsel
diinyalarin1 ve deneyimlerini anlamaya yonelik kapsamli bir yaklagim sunar. Arastirmacinin Onyargilarindan
bagimsiz olarak, katilimcilarin deneyimlerini anlamasina ve degerlendirmesine olanak tanir. Bu desen, o6zellikle
karmagik ve derinlemesine anlasilmasi gereken konulari incelemek igin kullanilan etkili bir arastirma yontemidir
(Ekiz, 2003).

Calisma Grubu

Aragtirma grubu, amacgli 6rnekleme yontemlerinden biri olan maksimum cesitlilik érnekleme stratejisi kullanilarak
secilmistir (Karatas, 2015). Maksimum ¢esitlilik 6rneklemesi, ¢alisilan konuyla ilgili olabilecek kisilerin ¢esitliligini
miimkiin oldugunca yakindan temsil eden bir 6rneklem saglamayi amaglamaktadir (Yildirim ve Simsek, 2013).

Aragtirmaya katilmay1 kabul edel}. 12 Ogretmen goriisme icin seg¢ilmistir. Katilimcilarin cinsiyetleri, yaslart ve
kidemleri titizlikle kaydedilmistir. Orneklemin detaylar1 Tablo 1'de gosterilmektedir.

Tablo 1. Arastirmaya Katilanlarin Demografik Degigkenleri

Cinsiyet Bransg Yas Kidem Ogrenim Durumu

K1 Kadin Sinif Ogretmeni 33 8 Lisans

[ K2 | Erkek | Sinif Ogretmeni | 45 [ 11 | Lisans |
K3 Erkek Sinif Ogretmeni 51 19 Lisans

[ K4 | Kadmn | Simif Ogretmeni | 44 | 13 | Lisans |
K5 Kadin Sinif Ogretmeni 37 10 Lisans

[ K6 | Erkek | Sinif Ogretmeni | &1 [ 14 | Lisans |
K7 Kadin Sinif Ogretmeni 47 15 Lisans

[ K8 | Erkek | Sinif Ogretmeni | 42 [ 10 | Lisans |
K9 Kadin Sinif Ogretmeni 37 9 Lisans

[ K10 | Erkek | Sinif Ogretmeni | 36 [ 8 | Lisans |
K11 Kadin Sinif Ogretmeni 33 6 Lisans

[ K12 | Erkek | Siif Ogretmeni | 28 | 4 | Lisans |

Katilimeilarin cinsiyet dagilimi esit bir sekilde dagilmistir. Katilan 12 6gretmenin yaris1 kadin (%50), diger yaris1 ise
erkektir (%50). Arastirmaya katilan tiim 6gretmenler simif 6gretmenidir. Bu, katilimcilarin tamaminin ayni bransta
calistigini gostermektedir. Katilimeilarin yas dagilimi gesitlidir. Katilan 6gretmenler arasinda en biiyiik yas farki 28
ile 51 yas arasinda degismektedir. Yas dagilimma bakildiginda, 6gretmenlerin %25' 28-33 yas araligindadir. Geri
kalan %751 ise 36-51 yas araligindadir. Katilimecilar arasinda Ogretmenlik kidemine dair farkliliklar
gozlemlenmektedir. Katilan 6gretmenlerin %33.33'0 19 yil ve iizeri kideme sahiptir. Digerlerinin ise %25' 8-10 yil,
%25'i 11-15 y1l ve %16.67'si 4-6 yil kideme sahiptir. Aragtirmaya katilan tiim 6gretmenler lisans derecesine sahiptir.
Ogrenim durumu agisindan bir cesitlilik bulunmamaktadir.

Veri Toplama Araci

Nitel arastirmalar, derinlemesine anlayis elde etmek amaciyla kullanilan ve genellikle karmasikligi ve derinligi olan
fenomenleri incelemek icin tercih edilen bir arastirma yontemidir. Nitel aragtirmalarda veri toplama yontemleri,
katilimcilarin deneyimlerini, goriislerini, tutumlarini ve davramiglarini daha ayrintili bir sekilde anlamak igin
kullanilir. Bu baglamda, goriisme formu, nitel arastirmalarda yaygin olarak kullanilan veri toplama araglarindan
biridir. Gorlisme formu, arastirmacinin belirledigi aragtirma sorularma yonelik olarak katilimcilarla yiiz yiize veya
cevrimici olarak gerceklestirilen yapilandirilmis goriismelerde kullanilan bir belgedir. Goriisme formu,
arastirmacinin belirledigi sorular1 ve alt sorulari igerir ve bu sorular, katilimcilara yoneltilen sorularin tutarlilik ve
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karsilagtirilabilirlik acgisindan saglanmasini amaglar (Karatag, 2015). Ayrica, goriisme formu, aragtirmacinin
arastirma siirecini daha yapilandirilmis ve yonlendirilmis bir sekilde siirdiirebilmesini saglar. Goériisme formunun
kullanimi, arastirmacinin arastirma konusunu daha derinlemesine kesfetmesine, katilimcilarin deneyimlerini ayrintil
olarak anlamasina ve nitel verilerin sistematik bir sekilde toplanmasina olanak tanir. Arastirmaci, gériisme sirasinda
katilimecilarin cevaplarini kaydedebilir ve daha sonra bu cevaplar1 analiz etmek i¢in kullanabilir. Nitel arastirmalarda
gorlisme formu kullanmanin avantajlar1 arasinda katilimcilarin detayli goriislerini toplama, farkli katilimcilarin
cevaplarim1 karsilastirma ve analiz etme olanagi, yapilandirilmig bir yaklagim kullanarak veri toplama siirecini
standartlastirma ve giivenilirlik saglama yer almaktadir. Ancak goriisme formunun dezavantajlar1 da vardir; bazi
katilimcilarin cevaplarini daha az esnek ve kisisel bulabilecegi, aragtirmacinin cevaplara aninda yanit verme
esnekliginin sinirh olabilecegi gibi. Sonug olarak, nitel arastirmalarda goériisme formu, derinlemesine anlayis elde
etmek ve katilimcilarin gorislerini sistematik bir sekilde toplamak amaciyla kullanilan etkili bir veri toplama
aracidir. Bu form, aragtirmacinin arastirma siirecini yonlendirmesini, verilerin analizini yapmasimi ve karmasik
fenomenleri daha iyi anlamasini saglar (Yildirim ve Simsek, 2013). Bu kapsamda bu arastirmada yar1 yapilandirilmis
gorisme formu kullanmilmustir. Belirli bir tutarlilik ve esneklik derecesi nedeniyle, yar1 yapilandirilmis goriisme
yaklagimi egitim bilimleri arastirmalarinda daha uygun goriinmektedir (Karatag, 2015). Bu yontemde, goriisme
slireci ve aragtirmacinin sormay1 planladigi sorular 6nceden hazirlanir. Ancak arastirmaci, goriismenin dogal akisina
uygun olarak alternatif, tamamlayici ya da alt sorular sorarak goriismenin seyrini degistirebilir (Ekiz, 2003).
Aragtirmanin daha once gizli kalmis ya da goz ardi edilmis tiim yonleri bu sekilde ortaya cikarilir. Yildirim ve
Simsek’e (2013) gore, goriisme yaklagimi, sorunu yasayan kisilerden dogrudan ve derinlemesine bilgi alarak belirli
bir konuyu ortaya ¢ikarmada daha etkili olacaktir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Nitel arastirmanin gecerliligini (inandiriciligini) ve giivenilirligini (tutarliligini) artirmak icin birkag adim atilmistir.
Bunlar arasinda aktarilabilirlik (ayrintili tanimlama, amacgli 6rnekleme), tutarlilik (tutarlilik incelemesi), teyit
edilebilirlik (teyit incelemesi) ve inandiricilik (uzun siireli katilim, derinlik odakli veri toplama, liggenleme, katilimci
teyidi, uzman incelemesi) yer almaktadir. Goriismelerin karsilikli giiven ortaminda yapilmasini garanti altina almak
icin, goriismelerin mesai saatleri sonrasinda veya hafta sonlar1 gibi uzun bir zaman diliminde gerceklestirilmesine
ozellikle dikkat edilmistir. Elde edilen verilerin g¢alisma sorularina uygunlugu karsilastirma, yorumlama ve
kavramsallagtirma yoluyla siirekli olarak degerlendirilmistir. Veriler calisma igin elde edildikten sonra
degerlendirilmis ve yorumlanmistir. Yar1 yapilandirilmis goriisme yaklagimi kullanilarak toplanan bilgilere igerik
analizi uygulanmistir. Verilerin kodlanmasi, kodlanan verilerin temalarinin belirlenmesi, bulgularin tanimlanmasi ve
yorumlanmasi verilerin analizinde izlenen adimlardir (Yildirim ve Simsek, 2013). Toplanan bilgiler, herhangi bir
yorum katmadan ve materyalin 6ziine sadik kalinarak, fikirler ve temalar dogrultusunda yeniden yapilandirilmistir.
Elde edilen sonuglar, devam eden veri toplama siireci kullanilarak dogrulanmis ve ¢alisma bulgularinin mantikli bir
sekilde diizenlenmesi i¢in ¢aba gosterilmistir.

BULGULAR

Sonug olarak, 6gretmenlerin cinsiyet dagilimi esitken, yas, kidem ve 6grenim durumu gibi diger demografik
ozelliklerde farkliliklar goriilmektedir. Bu farkliliklar, katilimeilarin deneyim ve perspektiflerinde cesitlilige isaret
etmektedir.

Cevrimici egitimde 6gretmenlerin rolii pandemi sonrasi nasil evrilecek ve degisecek? Ogrencilere daha fazla
rehberlik mi saglayacaklar, yoksa teknolojik becerileri daha fazla vurgulayarak daha teknik bir rol mii
iistlenecekler?

Katilimcilara yoneltilen “Cevrimigi egitimde dgretmenlerin rolii pandemi sonrast nasil evrilecek ve degisecek?
Ogrencilere daha fazla rehberlik mi saglayacaklar, yoksa teknolojik becerileri daha fazla vurgulayarak daha teknik
bir rol mii iistlenecekler?” seklindeki acik uclu soruya verilen yanitlara ait dogrudan alintilara asagida yer verilmistir.
Bir sonraki asamada ise dogrudan alintilar yorumlanmustir.

(K1) "Benim igin onemli olan 6grencilerin bireysel ihtiyaglarina odaklanmak. Pandemi sonrasi, daha fazla rehberlik
ve kisisellestirilmis destek sunmamiz gerekebilir."

(K2) "Teknolojik becerileri vurgulamak da énemli, ¢iinkii teknoloji egitimde biiyiik bir rol oynuyor. Ancak ayni
zamanda égrencilerin duygusal ve sosyal gelisimine de katki saglamaliyiz."

(K3) "Ogrencilerin teknolojiyi etkili bir sekilde kullanmalarina yardimci olmak icin daha fazla egitim almamiz
gerekebilir."

(K4) "Ogrencilerin bagimsiz Ogrenme becerilerini gelistirmelerine destek olmalyiz. Kendi égrenmelerini
vonlendirebilmeleri igin rehberlik yapmalynz."

(K5) "Pandemi siirecinde edindigimiz deneyimler, online ara¢larin etkin bir sekilde kullanilmasini gerektiriyor. Bu
yiizden teknik becerilerimizi geligtirmemiz onemli."”
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(K6) "Ogrencilere online kaynaklar: nasil giivenli ve etkili bir sekilde kullanacaklarin 6gretmeliyiz."
(K7) "Dijital giivenlik ve ¢evrimigi etik konularini da ogrencilere asilamamiz gerekiyor."

(K8) "Ogrencilerin duygusal ihtiyaglarini goz ardi etmemeliyiz. Pandemi sonrasi, onlarin psikososyal desteklerini
stirdiirmemiz gerekebilir."

(K9) "Ogrencilerin teknolojive bagimli hale gelmelerini énlemeliyiz. Dengeli bir yaklasim benimsemeliyiz."

(K10) "Ogrencilere dijital kaynaklarin giivenilirligini degerlendirme ve kaynaklar: elestirel bir sekilde inceleme
becerilerini 6gretmeliyiz."”

(K11) "Pandemi sonrasi, daha fazla isbirligi ve iletisim gerekebilir. Ogrenci-ogretmen ve &gretmen-Ogretmen
etkilesimlerini artirmaliyiz."

(K12) "Ogrencilerin ¢evrimici platformlarda daha fazla katilmini tesvik etmek icin yaratici yontemler
gelistirmeliyiz. Ogrencileri motive etmek ¢ok 6nemli."

Ogretmenlerin gevrimici egitimdeki roliiniin pandemi sonrasi nasil evrilecegi ve degisecegi hakkindaki goriisler,
cesitli onemli konulara odaklanmustir. ifade edilen bu goriisler, egitimcilerin bu dénemde karsilasabilecekleri
zorluklar ve firsatlar hakkinda degerli icgériiler sunmaktadir. Oncelikle, dgrencilere daha fazla rehberlik saglama
vurgusu, egitimcilerin 6grenci merkezli bir yaklasim benimsemeye yonelik bir farkindaligi yansitmaktadir. Bu
yaklagim, 6grencilerin bireysel 6grenme ihtiyaclarini anlama ve onlara kisisellestirilmis destek sunma gerekliligini
yansitmaktadir. Ogrencilere teknolojik becerileri vurgulama gerekliligi, ¢evrimici egitimde teknolojinin &nemini
yansitmaktadir. Egitimcilerin, 6grencilere dijital diinyay1r anlama, etkili bir sekilde kullanma ve dijital giivenlik
konularinda bilinglendirme saglama sorumlulugunu kabul etmeleri gerekecektir. Bagimsiz 6grenme becerilerini
gelistirme, dgrencilere kritik diisiinme, arastirma yapma ve 6grenme siireglerini yonlendirme becerilerini kazandirma
amacini yansitmaktadir. Bu, 6grencilerin 6grenmeye aktif katilimim tesvik etmek i¢in énemli bir faktordiir. Dijital
giivenlik ve etik konularinin vurgulanmasi, 6grencilere internet iizerinde giivenli ve etik davranma konularini anlama
gerekliligini yansitmaktadir. Bu, 6grencilerin ¢evrimigi diinyada bilingli ve sorumlu bir sekilde hareket etmelerine
yardimer olur. Ogrencilerin duygusal ihtiyaglarina odaklanma, dgrenci refahmin énemini yansitmaktadir. Ozellikle
pandemi sonrasi donemde, O6grencilerin psikososyal desteklerini siirdiirme gerekliligi ve duygusal sagliklarini
destekleme sorumlulugu vurgulanmigtir. Bu ifadeler ayni zamanda, 6gretmenlerin ¢ok yonlii becerilere sahip
olmalarinin ve g¢evrimi¢i egitimde farkli roller {istlenmelerinin gerekebilecegini isaret etmektedir. Bu donemde
egitimciler, 6grencilere bireysel rehberlik, teknoloji kullanimi, bagimsiz 6grenme, dijital etik, duygusal destek ve
iletisim gibi farkli alanlarda uzmanlik ve yetkinlik gelistirmelidirler. Bu, gelecekteki egitim ortaminda basarilt
olabilmeleri i¢in kritik bir oneme sahiptir.

Ogretmenlerin cevrimici egitimde etkili olabilmeleri icin hangi stratejiler ve araclar kullanilabilir? Ozellikle
ogrencilerin ilgisini cekmek ve katilimlarim tesvik etmek icin neler yapilabilir?

Katilimcilara yéneltilen “Ogretmenlerin gevrimigi egitimde etkili olabilmeleri igin hangi stratejiler ve araglar
kullanilabilir? Ozellikle dgrencilerin ilgisini cekmek ve katilimlarim tesvik etmek igin neler yapilabilir?” seklindeki
acik uclu soruya verilen yanitlara ait dogrudan alintilara asagida yer verilmistir. Bir sonraki agamada ise dogrudan
alintilar yorumlanmustir.

(K1) "Ogrencilerin ilgisini ¢ekmek icin interaktif ders materyalleri ve oyun tabanli 6grenme araglart kullanabiliriz."

(K2) "Suuf ici etkilesimi artirmak i¢in video konferans platformlarinda daha fazla tartisma ve grup ¢alismalar
diizenleyebiliriz."

(K3) "Ogrencilere geri bildirim verme ve onlarn ilerlemelerini izleme icin dijital degerlendirme araglarindan
yararlanabiliriz."

(K4) "Ogrencilerin ilgisini ¢cekmek icin derslerimize hikayeler ve érnekler eklemeliyiz, boylece konular: daha cekici
hale getirebiliriz."

(K5) "Ogrencilerin ilgisini ¢cekmek icin ¢evrimici kaynaklarla ders icerigini zenginlestirmeliyiz."

(K6) "Sosyal medya ve bloglar gibi platformlarda ogrencilerle etkilesimde bulunarak dgrencilere daha fazla katilim
saglayabiliriz."

(K7) "Ogrencilerin ilgilerine gore ders icerigini kigisellestirmeliyiz, béylece onlarin ilgi alanlarina daha fazla hitap
edebiliriz."

(K8) "Sanal alanlarda sanal turlar ve simiilasyonlar olusturarak 6grencilerin daha fazla etkilesimde bulunmalarini
tesvik edebiliriz.”

(K9) "Ogrencilere gorsel ve isitsel 6grenme firsatlar sunarak ders icerigini ¢esitlendirebiliriz."
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(K10) "Ogrencilere sik sik geri bildirim saglamaliyiz ve onlarin goriislerini dinlemeliyiz, boylece dersleri daha iyi
uyarlayabiliriz."

(K11) "Ogrencilere proje tabanl 6grenme firsatlar: sunarak aktif katilimlarini artirabiliriz.”

(K12) "Cevrimigi forumlar ve tartisma panelleri gibi iletisim araglarimi kullanarak 6grencilerin daha fazla katkida
bulunmalarini tesvik edebiliriz."

Ogretmenlerin  paylastigi  goriisler, ¢evrimici egitimde oOgrenci katilmimi ve etkinligini artirmak igin
kullanabilecekleri stratejilere ve araclara dair zengin bir bakis sunmaktadir. Asagida bu goriislerin genel bir
degerlendirmesi bulunmaktadir: Ogretmenler, 6grencilerin ilgisini cekmek icin ¢esitli araglardan ve stratejilerden
yararlanmanin 6nemini vurgulamaktadir. Bu, 6grencilerin 6grenme deneyimini daha ¢ekici ve katilimei hale getirme
amacini yansitmaktadir. Dijital teknolojiler ve araglar, 6gretmenlere interaktif ders materyalleri olusturma, 6grenci
katilimini artirma ve geri bildirim saglama firsatlar1 sunmaktadir. Bu, 6grencilere daha zengin ve etkili bir 6grenme
deneyimi sunma potansiyeline sahiptir. Ogretmenlerin onerileri, dgrenci merkezli bir yaklasimi yansitmaktadir.
Ogrencilerin ilgi alanlarina, ihtiyaglarina ve dgrenme stillerine odaklanarak ders igerigini kisisellestirme fikri bu
baglamda Onemli bir rol oynamaktadir. Sosyal medya ve sanal platformlar gibi iletisim araglari, o6grencilerle
etkilesimde bulunma ve 6grencileri ders igerigine dahil etme firsatlar1 sunmaktadir. Bu, 6grencilerin daha aktif ve
katilime1 bir rol iistlenmelerini tesvik edebilir. Ogretmenlerin 6nerdigi dgrenci geri bildirimine dayali 6grenme
yaklagimi, dgrencilere daha fazla sorumluluk ve 6grenme kontrolii saglama amacini tasimaktadir. Bu, 6grencilerin
O0grenme siireclerine daha fazla katilmalarimi tesvik edebilir. Sonug olarak, bu 6gretmenlerin goriisleri, ¢evrimigi
egitimde Ogrenci katilimini artirmak igin kreatif ve cesitli yaklasimlarin benimsenmesi gerekliligine isaret
etmektedir. Bu yaklagimlar, pandemi sonrasi donemde daha etkili ve tatmin edici 6grenme deneyimleri saglama
potansiyeline sahiptir.

Pandemi sonras1 dénemde 6gretmenlerin profesyonel gelisimi nasil desteklenebilir? Ogretmenlerin ¢evrimici
egitim becerilerini gelistirmelerine yardimel olacak programlar veya kaynaklar neler olabilir?

Katilimcilara yoneltilen “Pandemi sonrasi donemde Ogretmenlerin profesyonel gelisimi nasil desteklenebilir?
Ogretmenlerin ¢evrimici e@itim becerilerini gelistirmelerine yardimec1 olacak programlar veya kaynaklar neler
olabilir?” seklindeki agik uclu soruya verilen yanitlara ait dogrudan alintilara asagida yer verilmistir. Bir sonraki
asamada ise dogrudan alintilar yorumlanmastir.

(K1) "Ogretmenlerin profesyonel gelisimini desteklemek icin diizenli olarak pedagojik ve teknolojik egitim
seminerleri diizenlemeliyiz."

(K2) "Ogretmenlere, online égrenme yonetim sistemlerini kullanma ve sanal sinif ortamlarim etkili bir sekilde
yonetme konusunda egitimler saglamaliyiz."

(K3) "Ogretmenlere dijital aracglart sumf ici etkinliklerde nasil kullanacaklarini gdosteren &rnek senaryolar
sunmalynz.”

(K4) "Ogretmenlerin, teknolojiyle entegre edilmis 6grenme materyalleri olusturma konusunda yaratici atélye
calismalarina katilmalarmni tesvik etmeliyiz."

(K5) "Egitim teknolojisi uzmanlarindan olugan bir destek ekibi kurarak dgretmenlere bireysel rehberlik sunmalyiz.”

(K6) "Ogretmenlerin cevrimici pedagoji konusundaki bilgi diizeylerini artirmak icin ozel egitim programlar
gelistirmeliyiz."

(K7) "Online egitimde en iyi uygulamalari ve 68retme stratejilerini paylasan bir icerik havuzu olusturmaliyiz.”

(K8) "Ogretmenlerin teknolojiyi giivenle ve etik bir sekilde kullanmalarim saglamak icin dijital etik egitimleri
sunmalpnz.”

(K9) "Ogretmenlerin meslek ici 6grenme ihtiyaglarim belirlemek icin diizenli olarak geri bildirim toplamaliyiz."

(K10) "Online egitimle ilgili konferanslar ve web seminerleri diizenleyerek ogretmenlerin kendilerini giincel
tutmalarini saglamalynz.”

(K11) "Ogretmenler arast isbirligini tesvik etmek i¢in paylasimli 6grenme topluluklart olusturmaliyiz."”
(K12) "Ogretmenlere yeni teknoloji ve uygulamalar: kesfetmeleri icin serbest zaman ve kaynaklar saglamaliyiz."

Bu ifadeler, 6gretmenlerin ¢evrimigi egitimdeki profesyonel gelisimlerini desteklemek i¢in kullanilabilecek g¢esitli
yontemleri ve kaynaklar1 yansitmaktadir. Bu, 6gretmenlerin yeni beceriler kazanmalarina ve egitim standartlarini
yiikseltmelerine yardimci olabilir, boylece pandemi sonrasi donemde daha etkili bir sekilde egitim verebilirler.
Ogretmenlerin pandemi sonras1 dénemdeki profesyonel gelisimlerini ve ¢evrimici egitim becerilerini gelistirmelerini
nasil destekleyebilecegimize dair bu 12 dgretmenin goriisleri, egitim alaninda énemli bir konuyu ele almaktadir.
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Ifadeler, dgretmenlerin daha iyi egitim sunabilmek igin ihtiyag duydugu kaynaklar ve stratejiler hakkinda degerli
icgoriiler sunmaktadir. Ogretmenlerin pedagojik ve teknolojik yeterliliklerini artirma ihtiyacina dikkat ¢ekilmektedir.
Bu, egitimcilerin ¢evrimigi ortamda etkili bir sekilde 6gretme becerilerini gelistirmelerinin gerekliligini vurgular.
Egitimcilerin profesyonel gelisimini desteklemek i¢in diizenlenen seminerler, atélyeler ve 6zel egitim programlari
gibi etkinliklerin 6nemi yansitilmaktadir. Bu tiir etkinlikler, 6gretmenlere giincel bilgileri ve en iyi uygulamalari
O0grenme firsatt sunar. Teknolojiyle entegre edilmis Ogrenme materyalleri olusturmak icin yaratici atdlye
caligmalarinin kullanilmasi, 6gretmenlerin pratigini zenginlestirme ve Ogrencilerin ilgisini ¢ekme konusundaki
cabalarina katki saglar. Ogretmenlerin meslek i¢i grenme ihtiyaglarii belirlemek igin diizenli geri bildirim toplama
ve Ogretmenlerin kendi 6grenmelerini yonlendirebilmelerini tesvik etme yaklasimi, 6gretmenlerin kisisellestirilmis
bir 6grenme deneyimi yasamalarina yardimci olur. Ogretmenlerin arasi isbirligini tesvik eden paylasimli grenme
topluluklarinin olusturulmasi, bilgi ve deneyimlerin paylasilmasim tesvik eder ve egitimcilere birbirlerinden
O0grenme firsatlar1 sunar. Sonug olarak, bu ifadeler, 6gretmenlerin profesyonel gelisimini desteklemek ve ¢evrimigi
egitim becerilerini gelistirmelerine yardimci olmak i¢in farkli stratejilerin ve kaynaklarin kullanilmasi gerektigini
vurgulamaktadir. Bu, egitim alaninda siirekli iyilesme ve dgrencilere daha etkili bir egitim sunma amacina hizmet
eder.

SONUC

Ogretmenlerin pandemi sonrasi g¢evrimi¢i egitimdeki roliine dair goriisler, 6nemli bir doniisimiin ve uyumun
gerekliligini yansitmaktadir. Bu gorisler, ¢esitli temel konulari ele almaktadir ve egitimcilerin bu yeni doneme nasil
yaklasmalari gerektigi konusunda derinlemesine bir i¢gorii sunmaktadir. Oncelikle, dgrenci merkezli bir yaklagimm
vurgulanmasi, 6gretmenlerin bu dénemde &grencilerin bireysel 6grenme gereksinimlerine daha fazla odaklanmalari
gerektigini gdstermektedir. Ogrencilere kisisellestirilmis destek saglama ve dgrencilerin 6grenme siireglerini daha iyi
anlama gerekliligi, egitimdeki bu evrimin merkezinde yer almaktadir. Ogrencilere teknolojik becerilerin
kazandirilmasi, ¢evrimigi egitimin dnemini yansitmaktadir ve bu, 6grencilerin dijital diinyay1 etkili ve giivenli bir
sekilde kullanmalarini saglama sorumlulugunu tasimaktadir. Ogretmenler, dijital becerilerin kazandirilmasinda kilit
bir rol {iistlenmelidirler. Bagimsiz 6grenme becerilerinin gelistirilmesi gerekliligi, 6grencilerin kritik diigiinme,
arastirma yapma ve Ogrenme siireclerini yonlendirme yeteneklerini gelistirmek amacini tasir. Bu, 6grencilerin aktif
ogrenmeye katilimini artirir ve onlar 6zgiirliikleri ve sorumluluklariyla daha fazla donatir. Dijital giivenlik ve etik
konularinin vurgulanmasi, 6grencilerin internet kullanimi sirasinda giivenli ve etik davranma bilincini artirma
ihtiyacini yansitmaktadir. Bu, 6grencilerin dijital vatandaslar olarak bilin¢li ve sorumlu olmalarina yardimer olur.
Ogrencilerin duygusal ihtiyaglarma odaklanma gerekliligi, 6grenci refahinin &ncelikli oldugunu vurgulamaktadir.
Ozellikle pandemi sonras1 donemde, 6grencilerin duygusal desteklerini siirdiirme gerekliligi ve duygusal sagliklarim
giiclendirme sorumlulugu biiyiik 6nem tasir. Sonug olarak, bu goriisler, 6gretmenlerin ¢evrimici egitimdeki roliiniin
pandemi sonrasi evrimini agik¢a belirtmektedir. Ogretmenler, ¢ok yonlii beceriler edinmeli ve bu yeni déneme
adapte olmalidir. Bu, dgrencilere bireysel rehberlik, teknoloji kullanimi, bagimsiz 6grenme, dijital etik, duygusal
destek ve iletisim gibi farkli alanlarda uzmanlik kazanmalar1 gerektigi anlamina gelir. Bu yeni doneme hazirlikli ve
yetkin bir sekilde girmek, 6grenci basarisi ve egitim kalitesi i¢in kritik bir gerekliliktir.

Bu 6gretmenlerin goriisleri, ¢evrimi¢i egitimde 6grenci katilimini ve etkinligini artirmak igin kritik stratejiler ve
araclar hakkinda onemli ig¢goriiler sunmaktadir. Degerlendirmede su temel bulgulara odaklanilmistir: Cesitli
Araglarin ve Stratejilerin Onemi: Ogretmenler, 6grencilerin ilgisini ¢ekmek ve katilimlarimi artirmak igin farkli
araglar1 ve stratejileri kullanmanin kritik bir 6nem tasidigini vurgulamaktadir. Bu, 6grenme deneyimini daha g¢ekici
ve katilimci hale getirme amacini yansitmaktadir. Dijital Teknolojilerin Etkisi: Dijital teknolojiler ve araglar,
Ogretmenlere interaktif ders materyalleri olusturma ve Ogrenci katilimini artirma firsatlari sunmaktadir. Bu,
ogrencilere daha zengin ve etkili bir §grenme deneyimi sunma potansiyeline sahiptir. Ogrenci Merkezli Yaklagim:
Ogretmenlerin &nerileri, dgrenci merkezli bir yaklagimi yansitmaktadir. Ogrencilerin ilgi alanlarina, ihtiyaglarina ve
ogrenme stillerine odaklanarak ders icerigini kisisellestirme fikri, 6grencilere daha anlamli bir deneyim sunma
amacini yansitmaktadir. Sosyal Medya ve Iletisim Araglarinin Rolii: Sosyal medya ve sanal platformlar gibi iletisim
araclari, 6grencilerle etkilesimde bulunma ve &grencileri ders igerigine dahil etme firsatlar1 sunmaktadir. Bu,
ogrencilerin daha aktif ve katilime1 bir rol iistlenmelerini tesvik edebilir. Ogrenci Geri Bildirimine Dayali Ogrenme
sorumluluk ve 6grenme kontrolii saglama amacini tasimaktadir. Bu, &grencilerin 6grenme siireglerine daha fazla
katilmalarimi tegvik edebilir. Bu sonuglar, ¢evrimigi egitimin geleceginde &grenci katilimini artirmanin énemini
vurgular. Ogretmenler, 6grencilere daha etkili ve cekici bir grenme deneyimi sunmak igin bu stratejileri ve araglari
kullanarak pandemi sonrast donemde basarili olabilirler.

Ogretmenlerin ¢evrimicgi egitimdeki profesyonel gelisimlerini desteklemek igin kullanilabilecek stratejiler ve
kaynaklar hakkinda 6nemli iggdriiler sunmaktadir. Bu goriisler, egitimcilerin yeni beceriler kazanma ve 6grencilere
daha etkili bir egitim sunma yeteneklerini artirma gerekliligini yansitmaktadir. Ogretmenlerin pedagojik ve
teknolojik yeterliliklerini artirma ihtiyacina vurgu yapmak, egitimcilerin gevrimigi egitim ortaminda daha etkili
olabilmeleri i¢in temel bir gerekliliktir. Bu, oOzellikle ¢evrimi¢i Ogretimin karmasikligimi ve teknolojiyle
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entegrasyonunu goz oniinde bulundurarak 6gretmenlerin siirekli olarak profesyonel gelisim firsatlarina erisimlerini
ve bu konuda yatirim yapmalarim vurgular. Seminerler, atolyeler ve 6zel egitim programlart gibi etkinliklerin
Ogretmenlerin profesyonel gelisimini destekleme acisindan kritik 6neme sahip oldugunu ifade etmek, 6gretmenlerin
giincel bilgilere ve en iyi uygulamalara erisimlerini artirmalarina yardimci olabilir. Yaratic1 atolye galigmalari ve
teknolojiyle entegre edilmis 6grenme materyallerinin kullanilmasi, 6gretmenlerin 6grencilere daha etkili ve ilgi
cekici bir sekilde ders verme yeteneklerini gelistirmelerine katkida bulunabilir. Bu, 68rencilerin 6grenme deneyimini
zenginlestirmek igin teknolojiyi etkili bir sekilde kullanmanm 6nemini yansitmaktadir. Ogretmenlerin meslek ici
Ogrenmelerini kisisellestirme ve geri bildirim almak i¢in diizenli olarak geri bildirim toplama yaklagimini
benimsemeleri, 6gretmenlerin kendi giiclii ve zayif yonlerini daha iyi anlamalarim1 ve bu alanlarda kendilerini
geligtirmelerini tegvik edebilir. Son olarak, paylasimli 6grenme topluluklarinin olusturulmasi, 6gretmenlerin
deneyimlerini ve bilgi birikimlerini paylagmalarini tesvik ederek O6gretmenlerin birbirlerinden grenmelerine ve
isbirligi yapmalarina yardimci olabilir. Bu sonuglar, 6gretmenlerin ¢evrimigi egitimdeki profesyonel gelisimlerini
desteklemenin ¢ok yonlil bir yaklasim gerektirdigini vurgulamaktadir. Bu yaklagimlar, egitimcilerin pandemi sonrasi
donemde daha iyi hazirlanmalarina ve 6grencilere daha etkili bir egitim sunmalaria yardime olabilir.

Ogretmenlerin ¢evrimigi egitimdeki roliiniin pandemi sonras1 donemde degismesi gerektigi konusunda ortaya ¢ikan
sonugclar, egitim kurumlari, yoneticiler ve egitimciler i¢in asagidaki onerilere yer verilmistir:

1. Egitim kurumlar1, 6gretmenlerin ¢evrimici egitimdeki becerilerini gelistirmelerini desteklemek i¢in diizenli olarak
profesyonel gelisim firsatlar1 sunmalidir. Seminerler, atélyeler, web seminerleri ve 6zel egitim programlar1 gibi
cesitli kaynaklar 6gretmenlerin teknoloji entegrasyonu, pedagojik yaklasimlar ve dijital etik konularinda yetkinlik
kazanmalaria yardimei olabilir.

2. Ogretmenler, dgrenci merkezli bir yaklasimi benimsemelidirler. Ogrencilerin ilgi alanlarina, ihtiyaglarina ve
ogrenme stillerine odaklanarak ders icerigini kisisellestirmek, 6grencilerin daha fazla baglanmalarin1 ve motive
olmalarimi saglayabilir.

3. Egitim kurumlari, 6gretmenlere daha etkili bir sekilde dijital araglari kullanabilmeleri igin gerekli teknolojik
altyapry1 saglamalidir. Bu, Ogretmenlerin interaktif ders materyalleri olusturmasimi ve 0Ogrenci katilimini
artirmasini kolaylastirir.

4, Ogrencilere dijital diinyada giivenli ve etik davranma konularinda egitim vermek o6nemlidir. Bu konuda
ogrencilere biling kazandirmak i¢in dijital giivenlik egitimi programlar gelistirilmelidir.

5. Egitimciler arasi isbirligi ve paylasimli 6grenme topluluklarimin olusturulmasi tesvik edilmelidir. Bu,
Ogretmenlerin deneyimlerini ve en iyi uygulamalar1 paylagsmalarini saglar.

6. Ogrencilerin duygusal ihtiyaglarma odaklanilmalidir. Egitimciler, grencilerin psikososyal desteklerini siirdiirme
konusunda bilingli olmali ve gerektiginde profesyonel yardim saglama konusunda yetkin olmalidir.

Bu oneriler, egitim sistemlerinin pandemi sonrasi doneme daha hazirlikli ve etkili bir sekilde girmelerine yardimci
olabilir ve 6grencilere daha iyi bir egitim deneyimi sunma potansiyelini artirabilir.
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