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ABSTRACT

Social Resources Journal, | A substantial part of the students are educated in transportated schools in Turkey. It is known that the motivation-enhancing
(e-ISSN: 2636-7637) activities of administrators and teachers for students studying at schools are important for students' success. Therefore, in this
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studying in transported schools have an effect on the academic, sportive, social and cultural achievements of students. In the
study, questions were formed by taking the opinions of expert academicians and a semi-structured interview form was
prepared. The themes were determined by analyzing the interview results with the descriptive analysis method. The
participants in the interview group of the research consist of 4 administrators and 9 teachers working in the official transported
Academic Social schools in the Vezirkoprii district of Samsun. The findings obtained as a result of the interview were interpreted. In recent
Resources Journal is years, a lot c_)f work has beep c_iqne on b_ussed education a_nd motiyatipn. These research findin_gs, which will contribute to the
e e E S Ilteratu_re, WI|| show_the activities that increase the learning motivation of the students studying within the scope of bussed

oo education in the Vezirkoprii district of Samsun province and the effects of increasing student success. The data obtained in this
Commons Attribution- study can be used in other researches, and the data obtained in this study will be beneficial for education administrators and
NonCommercial 4.0 teachers working in transport center schools.According to the results of the research, it was determined that the motivation-
International License. enhancing activities of the administrators and teachers in the transported schools had positive effects on the educational
success of the students. It has been observed that motivation-enhancing activities are very important for the students in the
transported schools, and an increase in the academic and sportive success of the students in the schools where these studies are
carried out. It was concluded that there was a positive effect on social relations.
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1. GIRIS

Devletler kendi halkinin yasamlarini devam ettirebilmesi i¢in vatandaslarina asgari diizeyde bilgi, birikim ve beceri
kazandirmakla yiikiimliidiirler. Bu nitelikleri kazandirmay1 miimkiin kilan ise egitimdir. Ulkeler politikalarinin ana
unsuru olarak egitim sistemlerini goriirler. Ciinkii egitim bir iilkenin refah seviyesini artiracak temel yapi tasidir. Bu
sebeple iilkenin biitiin fertlerine ulagtirilmasi en dogru olandir. Ulkemizde de bu politika kapsaminda yapilan
calismalardan birisi egitimde firsat esitligi ilkesini saglamak amaciyla yapilan tasimali egitim uygulamasidir.

fIkdgretim uygulamasinin sekiz yil zorunlu oldugu 1997-1998 egitim oOgretim yilindan bu yana Tiirkiye
Cumhuriyeti’nde kirsalda, kdylerde ve niifusu az olan yerlesim bolgelerinde imkan ve firsat esitligini saglamak adina
kullanilmaya baslayan tagimali egitim sistemi geliserek devam etmektedir (Taskiran, 2010). Milli Egitim Bakanlig
Tasimali ilkogretim Yonetmeliginde Tasimali Egitim: “Ilkogretim okulu bulunmayan, gesitli nedenlerle egitim-
ogretime kapali, birlestirilmis smif uygulamasi yapan ilkogretim okullarindaki 6grencilerin, tasima merkezi
ilkdgretim okullarina giiniibirlik tasinarak kaliteli bir egitim-6gretim gérmelerini saglamaktir” seklinde gegmektedir
(MEB, 2000).

Ulkemizde temel egitimde tasimali egitim kapsaminda tasima merkezi olan 12.058 okul bulunmaktadir. Bu okullara
taginan ilkokullarda 288.579 0Ogrenci, ortaokullarda 433.540 oOgrenci olmak {izere toplam 722.119 &grenci
bulunmaktadir. Bu say1 bile tagimali egitimin 6nemliligini tek basina ifade etmektedir (Aktas,2022). Tasimali
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egitimde Ogrenim gdren Ogrencilerin egitim gordiikten sonra Tirkiye Cumbhuriyeti’nin insan kaynaklar1 giicline
katilacagim diisiindiigiimiizde, tasimal1 egitim merkezlerinde verilen egitimin niteligi biiyiilk 6nem tasimaktadir. Bu
kadar 6grenciyi bilinyesinde bulunduran bir uygulamanin da tabi ki olumlu ve olumsuz yonlerinin bulunmasi
olagandir.

Iyibas (2017), tasimali egitimin faydalarini su sekilde siralamistir; “Tasimali egitim uygulamasi genel okullasma
oranini arttirmistir. Bu zorunlu egitimin ve yasal zorunlulugunun dogal bir sonucudur. Uygulama ile birlikte taginan
Ogrenciler daha iyi fiziki donanima kavusmuslardir ve birlestirilmis sinif uygulamasi azalmistir. Yerlesim yerinde
okul bulunmayan kiz 6grencilerinin velileri onlar1 yatili okula gondermek istemediklerinde, kiz 6grencilerin
egitimine devam etmeleri tasimal1 ilkdgretim uygulamasiyla saglanabilmektedir.” Ayni zamanda tasimali egitim ile
sartlar1 ve Ozellikleri daha iyi bir okulda 6grenim goren Ogrenci, kendini 6grenme basarisi yoniinden daha fazla
gelistirir. Yine bu kapsamda okuyan birgcok &grenci kirsalda bulamadiklart sosyal yasam alanlarimi gorerek degisik
ylizlerle karsilasarak, farkli arkadaslar ve farkli cevre edinerek kisiligini biitiinliyle gelistirme imkani
bulabilmektedir.

Tasimali egitim uygulamasimin 6grenciler i¢in olusturdugu sorunlar incelendiginde, 6grencilerin servis araglariyla
okula gidis gelislerinde uzun siiren yolculuklar ve buna bagl olarak olusan yorgunluklar basta gelmektedir.
Ogrencilerin sabah erken kalkip kahvalti yapmak zorunda kaldiklar1 goriilmektedir. Hatta ogretmenlerinin
aciklamalarina bakildiginda 6nemli bir kisminin kahvalti yapmadan evden okula geldigi gdzlenmektedir. Eve doniis
saatlerinin ge¢ saatlere sarkmasi sebebiyetiyle, 6dev ve ders ¢alisma vakti i¢in 6grencilere fazla zaman kalmadigi da
belirtilmistir. Yine servisi kaciran 6grencinin okula gidememesi bir problemdir. Ozellikle kis aylarinda, servis aracin
beklerken disarida iigiiyen 6grencilerin normal &grencilere gore daha sik hastalandiklar bilinmektedir. Okullarda
yapilan egzersiz ve destekleme, yetistirme kurslari gibi 6gretimi tamamlayan ¢aligmalara katilamamalar1 da tagimali
egitimin 6grencilere dogurdugu sorunlardandir. Tagimali egitimin 6grenci ve ailesi i¢in olusturdugu en 6nemli risk
ise servis araglarinin yaptig1 kaza sonucu 6grencilerin 6liim ya da yaralanma gibi kriz durumu ortaya ¢ikartabilecek
durumlarla karsilasilmasidir (Tasdemir, 2010).

Tasimali egitim uygulamasi siiphesiz sorumluluk ve 6zen gerektirmektedir. Burada Tasima Merkezi Okul
yoneticilerinin ve dgretmenlerinin agir bir goérevi vardir. Tagima merkezi okullardaki hassasiyet cok daha fazladir.
Birinci Oncelik dgrencilerin saglikli bir sekilde ve zamaninda okuldan eve, evden okula gelis gidis yapmalarinin
saglanmasidir. Bu durumu saglikli bir sekilde gergeklestirdikten sonra bu okullardaki egitim ve Ogretimin
motivasyonunu artirmak da gorev yapan egitim yoneticileri ve 6gretmenlerin gorevidir. Tasimali egitimle okuyan
Ogrenciler her ne kadar zorluk g¢ekiyorsa bu okullarda goérev yapan egitim yoneticileri ve Ogretmenler de bu
zorluklarla karsilasabilmektedirler.

Tasima Merkezi Okullarda gorev alan okul yoneticileri ve 6gretmenler karsilastiklar: tasimali egitimin sorunlarini su
sekilde siralamiglardir:

v" Okula tagima yapan servis soforlerinin kayitsiz davranmalari,

v" Servis araglarinin zamaninda okula gelip gidememeleri,

v' Sofbrlerin 6grenciler ile birlikte baska yiik ve yolcu tagimalari,

v" Ogrenci velilerinin ilgisizlikleri,

v" Ogrencilerin simiftaki bitkin ve yorgun tavirlar,

v' Ders dis1 yapilacak ¢alismalara dgrencilerin katilamamalari (Bilek & Kale, 2012).

Tasima Merkezi Okullarda egitimin ve 6gretimin seviyesini yukari ¢ekmek i¢in birinci dncelikle yapilmasi gereken
6grenci motivasyonlarinin artirilmasidir. Motivasyonu olmayan ilgisiz 6grenciler egitmenler icin siirekli bir engel
olusturmaktadir. Bu okullarda olusturulacak O6grenme ortamlarinda bu Ogrencilerin ilgisini artirabilecek
uygulamalara yer verilmesi gerekmektedir. Motivasyon, bireyin yalnizca egitim 6gretim hayatinda degil tiim yasami
boyunca basar1 giidiisiinii tadabilecek davranmislar1 olusturmakta en &nemli ilkelerden birisidir. Iyi motive olan
ogrencilerin, derslere ve etkinliklere uzun siire verimli katilim gosterdikleri, yapilan yazili sinavlarda yiiksek puanlar
aldig1 ve bu 6grencilerden iyi doniitler alindig1 da bilinmektedir (Bayrak¢eken, Oktay, Samanci &Canpolat, 2021).
Ogrenci motivasyonu genel manada, Ogrencinin igindeki ilgi, istek ve arzular1 belirleyerek onlari istendik
davranislara tetikleyici bir unsur olarak kullanilmasi halidir.

Motivasyon, etkili grenme siirecini arttiran énemli bir 6zellik olarak kabul edilmektedir. Isteklenme ve giidiilenme
olarak da nitelendirilen motivasyon, basarili kabul edilen okullarin ve Ogrencilerin degismez bir faktoridiir.
Motivasyon eksikligi beraberinde Ogrenme aksakliklarina neden olmaktadir. Basarili okullarda 6grenci
motivasyonlarim Gist diizeye ¢ikartmak i¢in dnemli ugraslar verilmektedir. Yapilan incelemeler, motivasyon ve basari
arasinda gii¢lii bir pozitif iliski oldugunu gdstermektedir. Motivasyondaki yiikseklik, 6gretmenlerin ve dgrencilerin
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okuldan daha fazla keyif almalar1 anlamia gelmektedir. Okul i¢inde giidiilenmis &grencilerin bazi davranislarini
Akbaba (2006) soyle siralamistir;

v’ “Okula kars1 pozitif diisiinceye sahip olma ve okulu tatmin edici bulma.

v' Giig gorevlerde 1srarci olma ve az sayida yonetim problemlerine neden olma.

v" Bilgiyi derinlemesine isleme.

v' Ogretmeni igin 6nemli bir doyum kaynagi oldugu gibi simf isleyisine olumlu katkida bulunma.”

Ogrenci giidiilenmeleri i¢ ve dis etmenlerden ¢abuk etkilenmektedir. Okullarda 6grenci motivasyonunu olumlu veya
olumsuz etkiyecek bircok igsel ve digsal faktdr bulunmaktadir. I¢sel faktorler 6grencinin kendinden gelen faktdrleri,
dissal faktorler ise 6grencinin ¢evresindeki etmenlerden gelen faktorleri belirtmektedir. Bu faktorleri su sekilde ifade
edilebilir.

Osrenci motivasyonunu etkileyen icsel faktérler:
Kisisel hedefler ve niyetler,
Biyolojik ve psikolojik diirtiiler ve ihtiyaclar,

Oz kimlik, 6zgiiven ve 6z saygl,

v
v
v
v’ Kisisel inanglar, degerler, beklentiler ve basari veya basarisizlik tanimlari,
v' Oz farkindalik, 6z deneyim ve 6z yeterlilik,

v' Risk alma, kaygiyla bas etme, merak gibi kisisel faktorler,

v Duygusal durum ve biling diizeyi,

Ogrenci motivasyonunu etkileyen dissal faktérler:

Ogrencinin 6gretmenlerinin, ebeveynlerinin ve arkadaslarinin hedefleri,
Sinifin hedef yapisi,

Sosyal etkilesimlerin sonuglari,

Smif pekistirecleri ile 6diil ve ceza sistemi,

Belirsizlik, yenilik ve karmasiklik gibi uyaranlar,

Ogrencilerin, gretmenlerin ve diger paydaslarin beklentileri,

NN N NS SR NN

Diger 6grencilerin performans modelleri,
v’ Basariya gotiiren, giiven olusturan, eglenceli ve dikkat ¢eken egitim- 6gretim uygulamalar1 (Akbaba, 2006:356).

Motivasyon diisiikliigiine sebep olan nedenleri aragtirdigimizda ise karsimiza bir¢ok etken ¢ikmaktadir. 21. Yiizyilin
ilk ceyreginde her alanda insan hayatini dolduran teknolojinin egitim-6grenimde dogru kullanilamamasi bu nedenler
arasinda sayilmaktadir. Teknoloji bagimliligi da teknolojiyi eksik kullanmak da motivasyon diisiikliigiine sebep
olmaktadir. Yine erken yilginlik aragtirmalarda karsilastigimiz motivasyon diisiikliigli etkenlerindendir. Derslere olan
ilgisizlik ile derslerin dis diinyadaki gerceklerle 6zdeslesememesi, giidiilenme diisiikliigiine neden olan etmenler
arasindadir. Ogrencinin kendi ilgi ve yeteneklerini kesfedememesi bu sebepler arasinda sayilmaktadir. Asiri stres,
ceza korkusu, diglanma, alay edilme gibi Ogrencilerin karsilasacagi davraniglar da motivasyon diisiikliigiine yol
acmaktadir. Fizyolojik etmenler ise motivasyon diisiikliigline sebep olan en 6nemli nedenler olarak goriilmektedir.
Ozellikle &grencilerin yeterli ve dengeli beslenememeleri, saglik sorunlari yasamasi, uykusuzluk ve yorgunluk
halleri bu fizyolojik etmenler arasinda sayilabilmektedir (Bayrakgeken, S. Oktay, O. Samanci, O. Canpolat, N.
2021). Egitim yoneticileri ve 6gretmenler ise bu nedenleri géz oniinde bulundurarak basariy1 arttirmak ig¢in 6grenme
motivasyonlarini yiiksek tutmalari gerekmektedir.

Alan yazinda belirtildigi gibi tasimali egitim uygulamasi, basta firsat esitligi olmak tlizere egitim sistemimizin énemli
etmenlerinden bir tanesidir. 2020°1i yillarda bile Tirkiye’de bu sistemden vazgegmek miimkiin degildir. Tim
okullarda okuyan Ogrencilerin %4’ i tasimali egitim kapsaminda egitim gérmektedir. Bu denli biiylik bir kitleyi
barmdiran tagmali egitim uygulamasinin ve bu okullarda yapilan ¢alismalarin, bu kapsamdaki 6grencilerin 6grenim
hayatina yansimasi incelenmektedir. Bu durumda literatiirde belirtilen tagimali egitim uygulamasinin zararlarini en
aza indirmek i¢in tasima merkezi okullardaki egitim yoneticileri ve 6gretmenlere énemli gorevler diismektedir. Bu
baglamda yapilan calisma, tasima merkezi okullarda egitim goéren Ogrencilerin karsilagtiklari problemleri
belirlemektedir. Ayrica yapilan ¢aligma bu belirlenen problemleri ¢ézme konusunda ¢oziim Onerileri getirmeye
caligsmaktadir.
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1.1. Problem Durumu

Egitim yoneticileri ve 6gretmenlerin tasima merkezi okullarda yaptigi, 6grenci motivasyonlarini artirici ¢aligmalarin
Ogrenci basarisina etkisi nedir?

1.1.1. Alt Problemler
v" Tagimali egitim kapsaminda 6grenim géren dgrencilerin motivasyonlarim artirmak i¢in hangi calismalar yapilir?

v' Tasgimali merkezi okullarda 6grencilere yonelik motivasyon arttirict ¢alismalar Ggrenci basarilarini nasil
etkilemektedir.

v Tasima merkezi okullarda 6grenim géren 6grencilerin akademik, sosyal, kiiltiirel, sportif bagarilari nasil artar?
v" Tasimali egitim kapsaminda 6grenim géren dgrencilerin motivasyonlarini azaltici sebepler nelerdir.
2.YONTEM

Bu boéliimde arastirma modeli, arastirmanin evreni, 6rneklemi, arastirmada kullanilan veri toplama araci, verilerin
toplanmasi, verilerin islenmesi, ¢6ziimii ve analizine iliskin bilgilere yer verilmistir.

2.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirma nitel aragtirma yontem ve teknikleri kullanilarak yapilandirilmistir. Nitel arastirma yontemi, gézlem,
gorlisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama tekniklerinin kullanildigi, algilarin ve olaylarin dogal ortamda
ortaya konmasina yonelik nitel bir siirecin takip edildigi arastirma olarak nitelendirilir.

Arastirmada tagimali egitim kapsaminda olan okul ydneticileri ve 6gretmenlerin 6grenci basarisini arttirmaya yonelik
motivasyon, tutum ve davramiglarinin belirlenmesi ve bu tutum ve davraniglarin Ggrenci basarisina etkisi
amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda ilgili okul yoneticisi ve 6gretmenlere yoneltilen sorular sonucunda alinan
cevaplar betimsel analiz yontemiyle degerlendirilmistir. Alinan cevaplar dogrultusunda temalar olusturulmus ve elde
edilen sonuglar yorumlanmustir.

2.2. Calisma Grubu/ Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evreni 2021-2022 Egitim &gretim yilinda Samsun iline bagh Vezirkoprii Ilcesinde, resmi okullarda
gbrev yapan, Orneklem yontemiyle secilen 4 kadm, 9 erkek egitim yoneticisi ve &gretmenden olugmaktadir.
Katilimcilarin mesleki kidemleri, okul kademeleri ve branslari farklilik arz etmektedir.

2.3. Veri Toplama Araci

Aragtirmanin alan yazin taramasi dogrultusunda bir soru havuzu olusturulmus ve bu soru havuzundaki soru
maddeleri konuyla ilgili akademisyen ve uzmanlara sunularak goriisleri alinmistir. Ve bu baglamda goriisme formu
olusturulmustur. Gorligme formu igeriginde katilimcilara yonelik olarak cinsiyet, mesleki kidem, yas, medeni durum
degiskenlerinin soruldugu kisisel bilgiler boliimiine yer verilmistir. Kisisel bilgilerden sonra alanin uzman goriisii
dogrultusunda soru havuzu igerisinden 5 soru maddesi alinmis olup yari yapilandirilmig bir goriisme formu
gelistirilmistir (Ek-1).

2.4. Verilerin Coziimlenmesi

Calisma sonunda 4 egitim yoneticisi, 9 0gretmen ile gorisiilmistiir. Katilimcilardan elde edilen veriler lizerinde
bilimsel analiz teknigi kullanilarak bulgulara ulasma yoluna gidilmistir. Bulgularin degerlendirilmesinde bazi
katilimcilarin  dogrudan ifadelerine yer verilmistir. Arastirmada katilimci goriisleri egitim ydneticileri igin
Y1,Y2,Y3,Y4, dgretmenler icin O1, 02, O3 ... seklinde kodlama yapilarak, kimi zaman bire bir alint1 yapilarak
kullanilmistir. Gortisme formlarinin analizinde her soru maddesine verilen cevaplar kendi igerisinde betimsel analize
tabi tutulmustur.

3. BULGULAR

Arastirmada elde edilen bulgular, arastirmanin amacini agiklayacak nitelikte analiz edilerek sunulmus ve daha
sonrada agiklamasi yapilmistir. Arastirma sonuglarina iliskin bulgulardan 6nce aragtirmaya katilan d6gretmenlere ait
kisisel bilgiler verilmistir.

3.1. Arastirma Grubundaki Ogretmenlere Ait Sayisal Bilgiler

Aragtirmaya katilan tagimali egitimde gorev yapan okul yoneticisi ve 6gretmenlere ait kisisel bilgiler Tablo-1 de
verilmistir.
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Tablo 1. Arastirma Grubundaki Ogretmenlere Ait Sayisal Bilgiler

Katihimer Yas Kidem Yii Tasimah Okullardaki Gorev Siiresi  Cinsiyeti Gorevi Gorev Yaptigi Okulun
Adi . -
Arahg Tiirii
Y1 51-65 31-40 21 Erkek Egitim Yoneticisi Ilkokul
Y2 31-40 11-20 14 Kadin Egitim Yoneticisi ilkokul
Y3 41-50 21-30 20 Erkek Egitim Yoneticisi Ortaokul
Y4 31-40 1-10 9 Erkek Egitim Yoneticisi Ortaokul
01 31-40 11-20 12 Kadin Ogretmen ilkokul
02 31-40 1-10 5 Kadin Ogretmen Ortaokul
03 41-50 11-20 15 Kadin Ogretmen flkokul
04 41-50 11-20 11 Erkek Ogretmen ilkokul
05 31-40 11-20 13 Erkek Ogretmen Ortaokul
06 31-40 11-20 11 Erkek Ogretmen Ortaokul
07 21-30 1-10 8 Erkek Ogretmen Ortaokul
08 31-40 1-10 8 Erkek Ogretmen Ortaokul
09 31-40 11-20 9 Kadin Ogretmen Ortaokul

Aragtirma grubuna iligkin sayisal veriler Tablo-1 de verilmistir. Arastirmaya katilan katilimcilarin 4( % 30)’1 okul
yoneticisi, 9 (%70)’u Ogretmenden olugmaktadir. Katilmeilarin 5 (%38) kadinlardan, 8(%62)’i erkeklerden
olusmaktadir. Yine arastirma grubundaki katilimcilarin 5 (%38) ilkokullarda gorev yapan egitim ydneticileri ve
Ogretmenlerden olusurken, 8(%62)’1 ortaokullarda gorev yapan egitim ydneticileri ve dgretmenlerden olusmaktadir.
Gorligme grubundaki kisilerin yas araliklarina bakildiginda ise 21-30 yas araliginda 1 kisi, 31-40 yas araliginda 8
kisi, 41-50 yas araliginda 3 kisi, 51-65 yas araliginda ise 1 kisi bulunmaktadir. Aragtirmanin goriisme grubundaki
katilimcilarin 6gretmenlikte gecen kidem siirelerine bakildiginda ise 1-10 yil aras1 gorev yapan 4 kisi, 11-20 y1l aras1
gorev yapan 7 kisi, 21-30 yil arasi1 gorev yapan 1 kisi, 31-40 yil aras1 gorev yapan ise 1 kisi yer almaktadir. Yine
aragtirmanin gorligme grubunda yer alan egitim yoneticilerinin tasima merkezi okullarda gorev siirelerine
bakildiginda 4 egitim yoneticisinin sirasiyla (Y1’den Y4’e kadar) 21 yil, 14 yil, 20 yil, 9 yil gbrev yaptiklari
gorlilmiistiir. Goriisme grubundaki d6gretmenlerin ise tasimali okullardaki gorev siiresine bakildiginda 9 6gretmenin
(O1°den 09’a kadar) sirastyla 12 yil, 5 y1l, 15 yil, 11 yal, 13 yil, 11 y1l, 8 yil, 8 yil, 9 y1l gorev yaptiklar: goriilmiistiir.

3.2. Arastirma Grubundaki Yéneticilerin ve Ogretmenlerin Yoneltilen Sorulara Yonelik Goriisleri

Bu bdliimde, toplanan verilerin analiz edilmesi sonucunda ulagilan sorulara yénelik bulgulara ve yorumlara yer
verilmistir.

3.2.1. Tasimah Egitim, Sizce Neyi Ifade Etmektedir?

Aragtirmanin birinci sorusunu “Tagimali egitim, sizce neyi ifade etmektedir?”” olusturmaktadir. Katilimeilarm verdigi
cevaplar iizerinden tagimali egitimin tanimi: Tasimali egitim, niifusu az ve daginik yerlesim birimlerinde bulunan ve
birlestirilmis simif uygulamasi yapan mecburi O6grenim c¢agindaki &grencilerin, oturduklart yerlerde okul
bulunmamasindan dolayr merkezi yerlerdeki ilkokul, ortaokul ve lise kurumlarina giiniibirlik tasinarak, egitim
dgretim verilmesini saglamak amaciyla gergeklestirilen egitim uygulamasina denir. Ogrencilerin tasindig1 merkezi
kurumlara, tagima merkezi okul adi verilmektedir. Goriisme grubunda bu soruya verilen yanitlar1 ve yorumlari
degerlendirdigimizde genel goriisiin tasimali egitimin bir zorunluluk oldugunu ortaya cikartiyor. Ulkemizde devam
etmesi gerektigi kanisinda katilimeilart birlestiriyor. Bu durumu destekleyen bazi katilimer goriisleri su sekildedir:

Tasimaly egitim, yerinde egitim alamayan égrencilere uygulanan bir zorunluluktur. Birlestirilmis sinif uygulamasina
gore daha olumlu bir uygulamadir (Goriisme Kaydi: O4).

Tasimali egitim, ozellikle iilkemizde egitimde firsat esitligini saglamak amaciyla yapilan, 6grencileri evierinden alip
uzak okullarda 6grenim gormelerini saglayan bir sistemdir. Bence bir gerekliliktiv. Egitimi her yere ulastiran bir
uygulamadir. Binlerce ¢ocuga dokunmaktir (Gériisme Kaydi: Y4).

Tasimali egitim, egitimde dezavantajli ogrencilerin egitime ulasmasini ifade etmektedir. Kirsal kesimdeki ¢cocuklarin
firsat esitligi demektir... Faydali ve devam edilmesi gereken bir uygulamadwr (Gériisme Kaydi: Y1).

...memleketin her yerine okul yapimaya ¢alisilmaktadir. Yetersiz kaldigr yerde tasimall egitim kurtarici oluyor.
Osrenciler bu sekilde egitimlerini tamamlayabiliyorlar. Egitim nerede olursa olsun égrencileri buna ulastirmak
gerekir. Hi¢ koyiinden ve mahallesinden ayrilmamis bir ogrenci igin farkll bir yerde egitime baslamak basta zor
gelebiliyor. Fakat alisinca yeni arkadasliklar, yeni bir sosyal ¢evre ve farklh kiiltiirler gelistiriliyor. Bu da bence
tasimali egitimi anlatiyor (Gériisme Kaydi: O2).

3.2.2. Tasima Merkezi Okullarda Ogrencilerin, Basarilarim (Akademik, Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Vb.) ve
Calisma Motivasyonlarim Diisiiren Faktorler Nelerdir?

Katilimcilarin bu soruya verdikleri cevaplar incelendiginde 6grencinin motivasyonunu diisiiren faktorlerin, 6grenci
basarilarin1 da diisiirdiiklerinin altim ¢izdikleri goriilmiistiir. Tagimali 6grenci velilerinin, okul — veli iletisiminin
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kopuk veya ¢ok az olmasi, 6grencileri hem motivasyonel hem de basari yoniinden oldukga asagi ¢cektigi belirtilmistir.
Bu konuda baz1 katilimer goriigleri soyledir:

Veli iletigiminin istenilen diizeyde olmamasu...(Gériisme Kaydi: O4).

Ailelerin  okuldan kopuk yagsamalari, c¢ocuklarin durumlarindan haberdar olmamalar:, ogrencilerin  basart
motivasyonlarin diigiirmektedir. Okula aileleri gelen ve velileri tarafindan takip edilen ogrenciler, daha diizenli ve
daha bagarili olmaktadir. (Gériisme Kaydi: Y4).

Katilimeilarin - yanitlarina bakildiginda tasimali  6grencilerin  okula gelirken, okul servislerinde yasadiklar
problemleri, yolculuk siirelerinin arttikga 6grencilerin yorulmalari, sabah ¢ok erken kalkip eve ¢ok gec donmeleri
gibi sorunlarin 6grencilerin hazir bulunusluk diizeylerini asag1 cektigini bu yiizden de basarilarini olumsuz
etkilediklerini belirtmiglerdir. Evlerinin okula uzak olmalarindan dolayi tasinan Ogrencilerin, kurslara, etiitlere,
antrenmanlara kalamamalarinin da basar1 disiikliigiine sebep oldugu katilimcilar tarafindan vurgulanmistir. Bu
duruma uygun egitim yoneticileri ve 6gretmen goriisleri soyledir:

Osrencilerin erken kalkip okula gelmeleri, uykusuz kalmalari, eve ge¢ donmeleri, 6dev yapmaya ve ders calismaya
fazla vakitlerinin kalmamalari... Okul servislerinde yasadiklari sorunlar, servise yetisememeleri, servislerin geg
gelmeleri, yolcu ve yiik almalari sebebiyle 6grencilerin rahat yolculuk yapamamalari, servislerin ogrencileri alirken
bekletmeleri gibi soruniar cocugun hazwr bulunuslugunu ve giidiilenmesini diisiirmektedir (Goriisme Kaydi: Y4).

(...) yol da gecirdigi siirenin ¢cocugu yormasi (Goriisme Kaydi: Ol).
Yolculuk siiresi uzadik¢a égrenciler yoruluyor ve hazir bulunusluk diizeyi diisiiyor (Goriisme Kaydi: O3).

Arag ile gelen ogrenci aract kagirdim uyanamadim gibi bahanelerle devamsizlik yapmakta bu durumda basarilarin
diistirmektedir (Gériisme Kaydi: Y2).

Tasimali 6grencilerin okulda yapilan ders disi egitim faaliyetlerine, destekleme ve yetigtirme kurslarina, Kurslara,
sportif antrenmanlara katilamamalar: 6grenci motivasyonlarin ve basariarim diisiirmektedir. Hatta ogrencilerin
koéylerine donecek ara¢ bulamadiklari icin gezilere bile katilamadiklar: olmustur. Bu durumda cocuklart hayli
iizmektedir (Goriisme Kaydi: 09).

(...) 6grencilerin kurs, sportif faaliyetlere katihmi, okul saati diginda olduklar: icin olduk¢a zordur. Ogrencilere
etkisi olumsuzdur (Goriigme Kaydi: Y1).

Goriisme grubunun bu soruya verdigi yanitlara yapilan analiz sonucu tespit edilen bir diger konu ise tagimali
Ogrencilerin uyum ve dzgiiven problemleri yagsamalaridir. Katilimcilar, 6grencilerin yasadiklari ¢evreden ¢ikip baska
bir sosyo-kiiltiirel ¢evreye tasinmalarinin, bazi 6grencilerin uyum sorunlart yasamasina sebep oldugunu dile
getirmistir. Bu konudaki bulgular ise soyledir:

Sosyal ve kiiltiirel anlamda, sosyo-ekonomik diizeyi farkli mahalle ve kdylerden gelen ogrenciler okulda ve sinifta
uyum sorunu yasamaktadwr (Goriisme Kaydi: Y2).

Ozellikle tasima merkezi okullarda, tasimali olan ve tasgimali olmayan ogrencilerin birbirleriyle olan gekj;meleri
uyum problemi yasatarak, ogrencilerin ogrenmeye olan konsantrasyonlarini bozmaktadwr (Goriisme Kaydi: O5).

En onemli faktér tasimali gelen ogrencilerin okula ve arkadaslarina karsi aidiyet duygularimin yeterince
gelismemesidir (Goriisme Kaydi: O7).

Tasimali_ogrencilerin ailesinden uzakta olmasi kaygisim artirtyor ve ozgiiven duygusunu diisiiriiyor (Goriisme
Kaydi: Ol).

Gorligme grubundaki katilimcilardan bu soruya verilen yanitlardan gruplandirilamayan farkli cevaplar ise sunlardir:

Tasinan ogrencilerin basart diizeyleri arasinda farklar vardwr. Okulun imkanlarindan yeteri kadar yararlanamaziar
(Goriisme Kaydi: 06).

Tasima merkezi okullarda oOgrencilerin  motivasyonlarini ve basarilarimi diigiiven bir durum olmadigini
diigiiniiyorum. Calisan o6grenci her kosulda basarili olur (Gériisme Kaydi: Y3).

3.2.3. Egitim Yoneticileri ve Ogretmenlerin Tasimah Ogrencilere Karsi Motivasyon (Giidiilenme) Arttirici
Calismalar Nelerdir?

Gorligme grubundaki tasima merkezi okullarda gorev yapan egitim yoneticisi ve 6gretmenler, bu okullarda yapilan
motivasyon arttirict ¢aligmalarin neler oldugu sorusuna verdigi cevaplari farkli alt temalarda toplamak miimkiindiir.

Bu temalardan bir tanesi okul- 6grenci- veli iletisimini kuvvetlendirme g¢alismalaridir. Bu gortisme grubundaki
katilimeilar, tasimah 6grencilerin velileri ile okul- 6gretmen iletisiminin kopuk oldugu durumlarda 6grencilerin okul
motivasyonlarmin diisiik oldugunu savunmuglardir. Ogrencilerin basardiklarin1 ve yapabildiklerini aileleriyle
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paylastikga bir sonraki 6grenmeye daha arzulu olduklarini belirtmislerdir. Istekli dgrenciler igin aile destegini sart
goren katilimcilarin cevaplari su sekildedir:

Tasima yapilan, 6grencilerin kéylerine ve mahallelerine ev ziyaretlerinde bulunmak (Goriisme Kaydi: Y2).
Ev ve aile ziyaretleri ile grencilerin kendilerini degerli hissetmelerini saglamak (Goriisme Kaydi: Ol).

Tasimali 6grencilerin velilerini ziyaret etmek ya da sik sik velileri okula davet etmek. Veli toplantilarini tasimall
ogrenci velilerinin gelebilecegi zaman dilimlerine gére ayarlamak (Goriisme Kaydi: O5).

Tasimali ogrencilere ve ailelerine, okulun bulundugu bélge ve ¢evre tanmitilmak. Og'rgtmenlerin ogrencileri daha iyi
tammalart i¢in tasima yapilan koy ve mahallelere gitmek. Veli ziyaretleri yapmak. Ogrenciler ve aileleriyle okulda
kaynasmayr saglayacak etkinlikler diizenlemek. Ogrenci motivasyonunu arttirtr (Gortisme Kaydi: O6).

Katilimcilarin verdigi yanitlar analiz edildiginde, karsimiza ¢ikan bagka bir alt tema ise tasimali 6grencilere yonelik
rehberlik hizmetleridir. Motivasyon artirici ¢aligmalardan birisi olan rehberlik, okul rehberlik servisi, sinif rehber
Ogretmeni veya siif 0gretmenleri tarafindan gerceklestirilmektedir. Katilimcilar, 6grencilerin yasadiklar1 ¢evreyi
degistirdiklerini, karsilarina her giin onlarca sorun ¢iktiklarini ve ¢ogu zaman bu sorunlarla kendi baglarina miicadele
edemediklerini belirtmiglerdir. Bu sorunlarinda 6grencilerin motivasyonunu diisilirdiigiinii sdylemislerdir. Bu
sorunlarla bag edebilmek i¢in okul psikolojik danismaninin ve sinif 6gretmenlerinin yaptigi rehberlik goriismelerinin
¢ok 6nemli oldugunu savunan katilimeilar 6grenci rehberlik hizmetleri alt temasinda goriisleri soyledir:

Osrencilere yonelik yapilan kisisel rehberlik faalivetleri ile eSitsel hem de kisisel olarak daha hazir hale getirmek
(Goriisme Kaydi: Y4).

Oryantasyon ¢alismalari, ogrenci grup ve bireysel rehberlik faaliyetleri dgrencilerin motivasyonlarint artirmaktadir
(Gériisme Kaydi: O7).

Osrencilerin maddi ve manevi yonden destekleme, tasimamn olumsuzluklarini hissettirmemek, égrencilerin bir
problem yasadigi anda hemen miidahale etmek (Gértisme Kaydi: Y1).

Tasimali egitim sistemine onlarin uyum saglamasi ic¢i gerekli ¢alismalart saglamak, tasimali 6grencilerin
ogretmenler tarafindan daha dikkatli bir sekilde gozlenmesi yasadiklary olumsuzluklara aminda miidahale edilmesi
(Goriisme Kaydi: Ol).

Osrencilere okul psikolojik danismanlar: tarafindan kisisel rehberlik faaliyetlerinde bulunarak égrencinin psikolojik
olarak daha saghkl olmasi saglanir. Bu sayede motivasyonu artar (Goriisme Kaydi: O9).

Katilimeilarin verdigi yanitlara gore olusturulan bir diger alt tema ise Ogrencilerin fizyolojik ihtiyaglarinin
saglanmasidir. Bu konuda bazi goriigler ise soyledir:

Tasimali ogrencilere verilen 6gle yemegi sayesinde, bu ¢ocuklarin bir¢ogunun maddi durumlarimin diisiik olmalart
sebebiyle boyle yemekler yiyemedigi icin okulda dagitilan yemekleri ¢ok sevdikleri goriilmektedir. Bu uygulama
ogrencilerin motivasyonunu artirmaktadwr (Goriisme Kaydi: Y4).

Okulun temizlenmesi ve hijyen durumu ¢ocuklart motive etmektedir. Pis bir okulda, tozlu ve havasiz ortamda
cocuklar derse odaklanamamaktadwr (Gériisme Kaydi: O9).

Motivasyon arttirict bulgular incelendiginde ortaya koyulan baska bir alt tema ise 6grencilere yonelik gerceklestirilen
sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler ve yarigsmalardir. Katilimcilarin hepsi bu konuda olumlu goriis belirtmis ve
oryantasyonu, uyumu sagladigi i¢in dgrencilerin giidiilenmelerini arttirdigini vurgulamiglardir. Gértisme grubundaki
katilimeilarin ortak goriisii yarigmalarda alinacak basarilar ile motivasyon birbirilerini olumlu etkilemektedir.
Basarilarin gelebilmesi i¢in ise bu faaliyetlerin kapsayict bir sekilde yapilmasi biitiin 6grencilerin farkli faaliyetlere
katilmasi hususunun 6nemli oldugu saptanmistir. Katilime1 goriisleri ise bu konuda su sekildedir:

Okul ici etkinliklerde ve gorev dagilimlarinda biitiin 6grencileri kullanmak (Gériisme Kaydi: O5).
Diizenlenen geziler ile égrencilerin goremedigi yerleri gormelerini saglamak (Goriisme Kaydi: Ol).

Basart duygularini tadabilecegi yarismalara ve turnuvalara katilim saglamak ya da bu turnuvalar diizenlemek, okul
takimlart olugturmak, 6grencilerin yetenek taramalarini yapp o alanlarda gelismesini saglamak, en az bir spor
dalinda ilerleme kaydetmesini saglamak, 6grencinin sadece okul motivasyonunu degil yasam motivasyonunu da
artirtr. Cocugun mutlu olmasun saglar (Goriisme Kaydi: Y4).

Ogretmenleri ile birlikte faaliyetlerde bulunmalar: 6grenci motivasyonlarim artirir. Ornegin sinif kahvaltilari, piknik
diizenlemek, kiiltiirel geziler diizenlemek... (Gériisme Kaydi: Y4).

Ogrencilerin ilgi, istek ve kabiliyetlerini dikkate alarak, okulda vakit gecirmeyi zevkli hale getirebilecek ders dust
kurslar agmak, ornegin; zeka oyunlari kursu, satrang kursu, model u¢ak kursu, kodlama ve robotik kurslart gibi
(Goriisme Kaydi: O2).
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Bulgular incelendiginde ortaya ¢ikan bagka bir alt tema ise akademik olarak derslerde yapilan ¢aligmalarin 6grenci
motivasyonu lizerinde olumlu etkilerin oldugunu gostermektedir. Derslerde pekistire¢ kullanmanin 6grenme {izerinde
oldugu kadar motivasyon iizerinde de etkisi oldugunu belirtmislerdir. Katilimcilarm, bu konudaki disiinceleri
sunlardir:

Oésrenciler icin pekistire¢ kullanmak motivasyonlart iizerinde olumlu etkiye sahiptir. Okulda veya sinifia géstermis
oldugu bir basaridan sonra odiil vermek veya basari belgesi diizenlemek, 6grenciyi mutlu etmekte ve daha sonraki
bagsarilar icin motive etmektedir (Gériisme Kaydi: O7).

Akademik olarak 6grencilere yardime kaynak saglamak, Ogrencilerin LGS ve IOKBS gibi Tiirkiye geneli yapilacak
olan sinaviara hazirlamak, bu sinaviara yénelik deneme sinaviar: gerceklestirmek motive edici faktorler arasinda
gosterilir (Goriisme Kaydi: Y4).

3.2.4. Egitim Yoneticileri Ve Ogretmenlerin Motivasyon (Giidillenme) Arttirict Cahsmalari Ogrenci
Basarisin1 (Akademik, Sosyal, Kiiltiirel, Sportif...Vb.) Nasil Etkilemektedir?

Goriisme kayitlart incelendiginde verilen cevaplar, motivasyon arttirici ¢aligmalarin 6grencilerin basarilari iizerine
olumlu etki biraktiklarin1 kanitlar niteliktedir. Katilimcilarin ortak goriisii tasima merkezi okullarda, egitim
yoneticileri ve Ogretmenlerin bu motivasyon arttirict ¢alismalari yapmalar1 gerektigini vurgulamaktadir. Diger
okullara gore kirilganliklarin, tasimali okullarda daha fazla oldugunu belirten goriisme grubu Ogretmenleri
motivasyon arttirici ¢aligmalarin, tasimali 6grencilerin kirilganliklarinin 6niine gegtigini sdylemektedir. Hatta egitim
yoneticileri ve Ogretmenlerin tasimali okullarda gergeklestirdikleri motivasyon arttirici ¢aligmalar, tagimali
Ogrencilerin yitip gitmelerine engel olduklarin1 savunmuslardir. Gorlisme grubundaki katilimcilarin cevaplarinda 6ne
cikan bir diger husus ise bu okullarda igsel ve digsal motivasyonu saglayamayan dgrencilerin okula devamsizlik
yaptiklar1 ve derslerinde geri kaldiklarini, bagsarilarini diisiik olduklarimi sdéylemislerdir. Motivasyon saglamanin
onemi konusunda goriisme grubundaki katilimeilarin bazi goriisleri su sekildedir:

Yapilan giidiilenme arttirict davranislar, tasimali ogrencilerin hem ders hem de sosyal hayatlarina etkileri olumlu
yondedir. Motivasyonu artan 6grenciler okula devamli gelir, derslerine ¢alisir, okul i¢i ve okul dis1 etkinliklerde aktif
gorev almak igin ¢caba gosterir (Goriisme Kaydi: O5).

Olumlu etkilemektedir. Tasimali gelen 6grenci, okula uyum saglayip okulunu sevebilirse basarili olabilir. Yapilan
motivasyon artirict ¢alismalar, 6grenciyi okula baglar, yeteneklerini ortaya ¢ikartir, her tirlii basarisini artirir
(Goriisme Kaydi: Y4).

Yapilan ¢alismalar tasimali ogrencileri okula motive ederek, diger ogrencilerle aymi firsatlarla okuma imkan
saglamaktadir. Tasimali  okullarda yapilan motivasyon arttirict  ¢alismalar, tasimali  egitim  sisteminin
olumsuzluklarindan 6grencinin etkilenmesine olanak vermemektedir (Gériisme Kaydi: Y1).

(...) Yonetici ve dgretmenler cocuklarin olumlu yanlarini ortaya ¢ikararak onlarin ozgiivenini yerine getirirler
(Goriisme Kaydi: O1).

Tasimali 68rencilere yapilan ¢alismalar, tasima merkezi okulda 6grenim gérenlerin memnuniyetini artiracaktir.
Ogrencilerin giidiiliiyerek daha iyi egitim almalarin saglayacaktir. Alinan egitimde farklar azalacaktir. Cocuklarin
okula aidiyet duygusu artacaktir.Sportif ve kiiltiirel faaliyetlere katilim artacak ogrencilerin biitiinsel bagarisi
artacaktir. Egitimde imkan ve firsat esitligi saglanmis olacaktir (Gériisme Kaydi: O6).

Olumlu etkilemektedir. Ogrencilerin okula karst i¢sel ve dissal motivasyonlar: saglanamayanlar, okula cok fazla
devamsizlik yapmaktadirlar. Bu d&grencilerin akademik bagarilari diisiiktiir. Aym zamanda sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlere katilim géstermekte isteksiz davramrlar. Ozgiivenleri diisiik olur. Ilgi ve alakalar: okuldan kesilir. Hatta
kétii aliskanliklar edinebilirler (Goriisme Kaydi: 09).

Tasimalr ogrenciler igin egitim-6gretim siirecindeki en onemli nokta motivasyon siireci diyebiliriz. Motivasyon
calismalar 6grencilerin basarilarimi olumlu yonde etkiliyor. Aidiyet duygular: artiyor. Algilari daha a¢ik oldugu
icin ogretmenlerin performansini bile artirtyor (Goriisme Kaydi: O8).

3.2.5. Tasimah Okullardaki Ogrencilerin Akademik, Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Basarilarim Arttirici
Calismalar Nelerdir? Aciklayiniz.

Aragtirmanin son sorusu tasimali okullardaki &grencilerin akademik, sosyal, kiiltiirel, sportif basarilarini arttirici
calismalarin neler oldugunu 6grenmektir. Goriisme grubu tarafindan bu soruya verilen cevaplara baktigimizda,
basariyr artirmaya yonelik c¢aligmalarin en baginda Ogrencinin i¢sel ve digsal motivasyonunun saglanmasi
gelmektedir. Daha sonrasinda verilen yanitlarin bir ¢ogu ise aragtirmanin {igiincii sorusunda sorulan motivasyon
artirict ¢alismalar ile benzerlik gosterdigi goriilmektedir. Basariyr artirmak i¢in okulda birlik beraberlik ve
uyumluluk vurgusu yapilmaktadir. Goriisme grubundaki egitim yoneticileri ve 0gretmenler, tagimali 6grencilerin
basaril1 olabilmesi i¢in gosterdikleri ¢alismalara yonelik gorisleri su sekildedir:
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Ben tasimali okullar igin basaryt artirmanin en onemli yolunun okul kiiltiirii olugturmak oldugunu diigiiniiyorum.
Okulunu seven ve okuluna kosa kosa gelen dgrenci ¢alismaktan zevk alir. Sonrasinda da oOgrencinin bagarisi
artar(Goriisme Kaydi: Y2).

Osrencilerin ilgi ve yetenekleri fark edilir ve buna gore égrenciler okulda ya da imkan yaratilarak kurslarda sosyal,
kiiltiirel, akademik ve sportif kurslara yonlendirilir. Iyi olduklar: alanda gelismeleri saglanwr. Basart duygularini
tatmalart saglamr. Se¢meli dersler ogrencilere gore belirlenir. Ogrencilere basarilarin belirleyecek kiiciik hedefler
konulur ve bu hedefler gerceklestiginde simgesel édiiller ile 6grenci takdir edilir (Gériisme Kaydi: O6).

Daha once tasimali okullarda okumus ve farkli alanlarda basar: saglamis kisilerin okula cagirilip ogrenciler ile bir
soylesi yapilmasi, ogrenciye rol model olusturulmasi tasimali 6grencilerin basarilarini artirmaktadir(Gériisme
Kayd:: 06).

Okul i¢i yapilan yarismalar ogrencileri bir araya getirici ozellige sahiptir. Bu yarismalar sportif turnuvalar, bilgi
yarigmalari, resim yarismalari, siir ve kompozisyon yarismalari, en temiz sinif ve ayin ogrencisi gibi her 6grenciye
ve yetenege dokunabilecek yarismalardwr. Okulda simiflar arast diizenlenen bu yarismalar tiim 6grencileri baglayici
ve giidiileyici etki yaratir. Bagariyi yukari ¢eker (Goriisme Kaydi: O5).

Tasima merkezi okullarda basari arttirict calismalar sunlardr:

DYK ve IYEP kurslarinin agilmast,

Ders dist etkinlik faaliyetleri ve egzersiz ¢alismalari,

LGS ve IOKBS ye yonelik deneme sinavlarinin yapilmast,

Osrenci ilgi ve yetenegine gore futbol, voleybol gibi kurslarin acilmast,
Zeka oyunlari, bilgi ve kiiltiir yarismalarina 6grenci hazirlama,

Rehberlik servisi tarafindan yapilan égrenci kisilik hizmetleri,

NN N N W N NN

Tasimali koy ve mahallelere yapilan yonetici, ogretmen ziyaretleridir (Gortisme Kaydi: Y4).
4. TARTISMA, SONUC

Egitim yoneticileri ve Ogretmenlerin tasima merkezi okullarda gosterdikleri motivasyon arttirici ¢aligmalarin,
Ogrencilerin akademik, sosyal, kiiltiirel ve sportif basarilarina etkisi incelenmistir. Yapilan arastirma, goriisme
grubundan alinan yanitlar tasima merkezi okullarda yapilan motivasyon arttirici g¢aligmalarin 6grencilerin
basarilarina etkisinin oldugunu ortaya koymustur. Ayni zamanda yapilan motivasyon arttirict ¢aligmalarin tasima
merkezi okullar i¢in bir gereklilik oldugunu ortaya ¢ikartmistir.

Tasimali egitimin 6neminden bahseden katilimcilar tagimali egitimi tanimlarken, firsat esitligini sagladigini
belirtmislerdir. Tasimali egitimin, bir gereklilik oldugu, 6grencileri daha ¢ok gelistirecek yeni bir sosyal ¢evre ile
bulusturdugu, asla vazgecilemeyecek bir uygulama oldugu goriislerini ortaya koymustur. Bu gériisler de Iyibas’m
“Tagimali egitim, egitime erigimi saglayarak, dgrencinin kdyde olmayan marketi, aligveris merkezini gérmesine,
kendi koylerinden ¢ikip sehirdeki okula gelerek farkli yiizlere, kisiliklere, dile ve kiiltiirlere sahip 6grenci ve de
ogretmenlerle tanisip, kaynasarak sosyallesmesine sebep olur” goriisii ile ortiismektedir.

Katilimcilar, tagimalt merkezi okullarda basariy1 diigiiren etkenlerin basinda 6grencilerin tasinmasindan kaynaklanan
sorunlarin oldugunu dile getirmislerdir. Katilimcilarin goriigiine gore, basarilarmi diisiiren etmenler arasinda uzun
yolculuk siirelerini ve servis soforlerin islerini diizglin yapmamasinin ¢ocuklari olumsuz olarak etkiledigi sonucuna
ulagilmistir. Bu durum Uslu’nun (2017) ¢alismasindaki “tasimali servisle gelen 6grencilerin yorgunluk ve fiziki
rahatsizliklar yasadig1” sonucu, Biiylikkidik ve Simsek’in (2017) ¢calismasindaki “servis araglarinin diizenli olmadig,
sofor degisikligi yolcu ve yiik almalari, ge¢ veya erken gelmeleri problem olusturmakta” sonucu ile drtiismektedir.
Katilimcilarin goriisleri incelendiginde ortaya g¢ikan baska bir sonug ise Ogrencilerin yasadiklar1 sosyal ¢evreden
cikip, bagka bir sosyal ¢evreye girmelerinin ¢ocuklarda uyum problemi olusturdugudur. Yurtbakan ve Altun’un
(2018) calismasindaki “6grenciler arasinda gruplagsmalarin ve okula uyum problemleri var” sonucu, Uslu’nun (2017)
calismasindaki “gocuklar arasi kavgalar oldugu” sonucu, San’in (2012) calismasindaki “tasima merkezine gelen

ogrencide ilk zamanlar uyum sorunu yasansa da zamanla aligtig1” sonucu bu ¢alismanin sonucuyla uyusmaktadir.

Arastirmada yer alan katilimcilarin goriislerinden varilan bir diger sonug ise dgrenci ailelerinin ve velilerinin okul ile
iletisiminin yiiksek olmasinin 6nemli oldugudur. Okul-veli iletisimi, &grencilerin motivasyonlarini, dolayisiyla
basarilarini arttirict etkide bulundugunu gostermektedir. Tasima merkezi okullarda velilerin okula olan ilgisinin az
oldugunun altin1 ¢izen 6gretmenler, bu 6grencilerin velilerinin okula olan ilgisinin arttirilmasimin gerekli oldugunu
belirtmiglerdir. Okul- veli iletisimi konusunda, kdy ve ev ziyaretleri yapmanin tagimali egitim merkezlerinde gorev
yapan egitim yoneticileri ve 6gretmenler igin bir gereklilik oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Yine katilimcilar, yapilacak
veli toplantillar1 giinii ve saatinin velilere gore yapilmasi gerektigini belirtilmislerdir. Burada varilan arastirma
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sonucu, Bilek ve Kale’nin (2012) c¢aligmasindaki “tasima merkezi okullarda velilerin ilgisinin az oldugu,
gorlismelere gelmedikleri” ve “velilerin toplantilara katilma oraninin az oldugu” sonucu; Uslu’nun (2017)

EE YA

calismasindaki “velilerin okuldaki veli toplantilarina katilim oranmin diisiik oldugu”, “6gretmenlerin istediginde
velilere ulasma oraninin diisiik oldugu” ve “velilerin ¢ocuklarin egitimiyle yeterince ilgilenmedigi” sonucu ile
ortiismektedir. Bilek ve Kale’nin (2012) calismasindaki “tagima merkezi okullarda gérev yapan Ogretmenler veli
ziyaretini ¢ok az yapmakta veya hi¢ yapmamaktadir” sonucu bu g¢alismanin sonuglariyla uyusmamaktadir. Bu
uyusmazligin da sebebinin bolgesel uygulama farkliliklarindan olacag diistintilmektedir.

Aragtirmada katilimecilarin goriislerine gore; tasima merkezi okullarda yapilan motivasyon artirict ¢alismalar,
dgrencilerin okula olan ilgilerini artirmaktadir. Ogrencilerin okula olan ilgileri arttikca da basarilarinin arttig1 ortaya
¢ikmaktadir. Yine katilimcilarin goriiglerine gore; tasima merkezi okullarda 6grencilerin motivasyonunu arttirict
calismalar su sekilde siralanmaktadir:

Okul rehberlik servisi tarafindan yapilan 6grenci kisilik hizmetleri,

Egitim yoneticileri ve 6gretmenler tarafindan yapilan kdy ve ev ziyaretleri,

Ogrencilere yapilan oryantasyon calismalari,

Ogrencilerin okulda yasadiklar1 olumsuzluklarla, sorunlarla aninda ilgilenme ve ¢dzme,
Ogrencilere dagitilan 6gle yemegi uygulamasi,

Ogrencilerin, 6gretmenleri ile birlikte faaliyetlerde bulunmast,

Basar1 duygusunu tadabilecegi yarismalara ve turnuvalara katilmasi,

Gostermis olduklari basarilardan sonra takdir etme, basar1 belgesi verme, ddiillendirme,
Ders disi etkinlik faaliyetleri ve egzersiz ¢aligmalari,

LGS ve IOKBS ye yonelik deneme sinavlarmin yapilmast,

Ogrenci ilgi ve yetenegine gdre futbol, voleybol gibi kurslarin agilmast,

N N N N S N N N N SR

Zeka oyunlari, bilgi ve kiiltiir yarigmalarina 6grenci hazirlama,

Katilimcilardan vardigimiz bu sonuglar, Vatansever Bayraktar’in (2015) ¢alismasindaki “Ogrenmede motivasyonu
etkileyen icsel ve dissal etkenler vardir. Digsal etkenler ¢ok cesitlidir. Ailenin tutumu, sorunlari, 6gretmenin dig
gorilinligii, 6gretme teknikleri, 6grencilere davraniglari, sinif ortaminin 6zellikleri gibi birgok etken bulunmaktadir.
Icsel etkenler olmadan digsal etkenler ¢ogu zaman motivasyonu saglamaz. Ogrenci 6grenme istegi duymazsa ona
ogretmek giic olacaktir” goriisii, Erdem’in (2012) caligmasindaki “Igsel etkenler ise daha ¢ok &grenmeye ve
basarmaya karsi olan tutumlar, ilgiler, dikkat diizeyi ve kisilik ozellikleri gibi igsel sebeplerle ilgilidir. Igsel
motivasyon, bireyin kendisinden kaynaklanan ihtiyaclarin olusturdugu motivasyondur. i¢sel motivasyonun kaynagi,
bireyin i¢inden gelen merak, ilgi, 6grenme ihtiyaci, yeterlilik ve gelisme duygusu olabilir. Digsal motivasyon ise, bir
gorevin ya da etkinligin tamamlanabilmesi i¢in baska biri tarafindan saglanan odiillerle olusturulan motivasyondur.
Digsal motivasyon, digsal uyaricilara baglidir. Digsal uyaricilar, 6diil, ceza, takdir edilme, baski, rica, sevilmek, kabul
gdrmek olabilir.” Goriisleriyle uyusmaktadir.

Egitim yoneticileri ve dgretmenlerin tagimal egitim kapsaminda 6grenim goren ogrencilere yonelik motivasyon
artirici ¢alismalarinin 6grenci basarisina etkisini konu alan ¢alismada, yapilan aragtirmalar sonucunda tasima merkezi
okullarda gorev yapan egitim yoneticileri ve Ogretmenlerin yapmis olduklari motivasyon artirici ¢aligmalarin
Ogrencilerin basarilarini artirdigi sonucuna ulagilmigtir. Yapilan motivasyon artirici ¢alismalarin, 6grencilerin okula
olan ilgisini de artirdig1 saptanmis bu sayede ogrencilerin akademik, sosyal, sportif basarilarinin biitliniiyle beraber
arttig1 neticesine ulagilmistir.

5. ONERILER
5.1. Arastirma Sonuclaria Yonelik Oneriler

Tasimal1 okullarda gorev yapan egitim yoneticileri ve 0gretmenler okullarindaki bagarinin artmasi i¢in motivasyon
artirict ¢aligmalar kullanabilir. Ogrenci velileri ile iletisimi arttirarak daha ilgili bir ortam saglanabilir.

Tasima merkezi okula dgrencinin tasindig1 mesafe ¢ok fazla olmamahdir. Ogrencinin tasindig1 okulda ise imkanlar
artirtlmali 6grencilerin gelisimi biitiinliyle saglanmalidir. Yasal diizenlemeler ile tagimali 6grencilerin ders dist
faaliyetlere ve DYK gibi kurslara tagima ile katilmalar1 saglanmalidir. Sabah okula giris saati 6grencilerin geldikleri
mesafe goz Onlinde bulundurularak belirlenmeli, 6grenciler ¢ok erken uyanarak uykusuz kalmak zorunda
birakilmamalidir. Arag servislerinin bakimli, ara¢ soforlerinin ise diizenli galigmasi saglanmalidir.
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Tasimali okullarda 6grencilerin motivasyonunu ve basarisini artirmada egitimcilerinde payinin biiyiik oldugunu
unutmamal1 bu okullardaki Egitim yoneticisi ve dgretmenler 6diil ile tesvik edilmelidir.

5.2. Yapilacak Arastirmalara Yonelik Oneriler

Bu arastirma Samsun ili Vezirkoprii ilgesinde 4 egitim yoneticisi 9 6gretmen katilimi ile yapilmistir. Caligma dar bir
cercevede gerceklesmistir. Samsun ilinin diger illerinde ve Tiirkiye’nin tasimali egitim yapilan diger il ve ilgelerinde
daha genis kapsamli yapilabilir. Bu calisma daha genis kapsamli yapildiginda daha anlamli sonuglar verecegi
disiiniilmektedir. Genis bir 6rneklemde calisma yapilirsa sonuglarin daha iyi mukayese edilecegi, daha fazla kisiye
de ulasilacagi icin analiz kisminin da daha saglikli olacag diistiniilmektedir.
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